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QUALIDADE EM CONCURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE

CONCURSO PUBLICO EDITAL Ne° 003/2011

O Presidente da Comisséo do Concurso - Edital 003/2011, Dr. Pedro Henrique Silveira , torna publico que realizara, através do Instituto
Qualicon, Concurso Publico de Provas para provimento de diversos cargos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Taubaté.
O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢gées contidas nas Instrugdes Especiais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos vagos, dos que vierem a vagar e dos que eventualmente vierem a
ser criados dentro do prazo de validade do Concurso e formagéo de Cadastro Reserva (CR), conforme tabela de cargos constante deste
capitulo.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do
certame. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituigcées, observado o prazo de
validade do presente Concurso Publico.

1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacédo do Resultado Final, podendo, a
critério da Prefeitura Municipal de Taubaté, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

1.3. Os caodigos dos cargos, cargos, total de vagas, reserva de vagas para portadores de necessidades especiais, vencimento, jornada
semanal, requisitos minimos exigidos e valor da inscri¢éo estéo estabelecidos na Tabela de Cargos, especificada abaixo.

TABELA DE CARGOS

CODIGO DOS CARGOS, CARGOS, TOTAL DE VAGAS, RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, VENCIMENTO, JORNADA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E VALOR DA

INSCRICA

Reserva de Vencimento
s Total Vagas Para
Cédigo dos e . - .
Cargos Cargos de Portadores de Jornada Requisitos Minimos Exigidos
Vagas |Necessidades Semanal
Especiais
AGENTE DE CONTROLE DE R$ 1.113,18
11199988 | \E1oRES 100 05 40 horas
AUXILIAR DE R$ 1.113,18 . - .
11299988 ALMOXARIEADO 08 01 io horas Diploma ou Certificado, devidamente
R$ 1.113 18 registrado, de conclusdo de Ensino
11399988 MAQUEIRO 20 01 20 .hora,s Fundamental, expedido por
RS 1.113.18 institui¢céo de ensino reconhecida pelo
: ! MEC.
11499988 RECEPCIONISTA 15 01 40 horas
R$ 1.113,18
11599988 TRATADOR DE ANIMAIS 04 01 40 horas




Cédigo dos
Cargos

Reserva de

Vagas Para
Portadores de
Necessidades

Especiais

Vencimento
e
Jornada
Semanal

Requisitos Minimos Exigidos

21199988

ATENDENTE DE
CONSULTORIO
DENTARIO

CR

R$1.113,18
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusédo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC,
habilitagdo em  curso  técnico
reconhecido pelo CRO e inscri¢do no
6rgao de classe.

21299988

TECNICO DE
ELETROENCEFALOGRAMA

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC, Curso
de Aperfeicoamento em Técnico de
Eletroencefalograma e inscricdo no
6rgao de classe.

21399988

TECNICO DE ENFERMAGEM

142

08

R$ 1.242,05
30 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC, Curso
de Aperfeicoamento/habilitagéo
profissional de Técnico de
Enfermagem e registro no COREN.

21499988

TECNICO DE ENFERMAGEM
- NASF

30

03

R$ 1.509,86
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC, Curso
de Aperfeicoamento/habilitagéo
profissional de Técnico de
Enfermagem e registro no COREN.

21599988

TECNICO DE NECROPSIA

03

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e
Curso de Aperfeicoamento técnico
em anatomia e necropsia ou
equivalente.

21699988

TECNICO DE PROTESE
DENTARIA

02

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e
habilitacdo em curso técnico de
protese dentaria reconhecido pelo
CRO e inscri¢do no 6rgéo de classe.

21799988

TECNICO DE SAUDE
PUBLICA

05

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusédo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC Curso
de Aperfeicoamento Técnico na area.

21899988

TECNICO EM FARMACIA

10

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e curso
de Aperfeicoamento Técnico na area.

21999988

TECNICO EM VETERINARIA

03

01

R$ 1.242,05
40 horas

Diploma ou Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de Ensino
Médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC, Curso
de Aperfeicoamento Técnico em
Veterinaria e inscricdo no 6rgdo de
classe.




Caédigo dos
Cargos

Cargos

Reserva de
Vagas Para
Portadores de
Necessidades
Especiais

Vencimento
com
adicional de
40% de
Nivel
Universitario
e
Jornada
Semanal

Requisitos Minimos Exigidos

31199988

AGENTE FISCAL DE SAUDE
PUBLICA

06

01

R$ 3.443,52
40 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de concluséo de Curso
Superior Completo, nas é&reas
reconhecidas pelo Conselho
Nacional de Saude como
profissionais de saude de nivel
superior, e registro no 6rgédo
competente.

31299988

DENTISTA

02

01

R$ 2.569,36
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Odontologia , fornecido
por instituicho de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRO.

31399988

DENTISTA ESPECIALISTA —
BUCOMAXILO FACIAL

01

R$ 3.123,27
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Odontologia , com
especializacdo em  Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilo Facial ,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRO .

31499988

DENTISTA ESPECIALISTA -
ENDODONTISTA

01

R$ 3.123,27
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Odontologia , com
especializacédo em Endodontia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRO .

31599988

DENTISTA ESPECIALISTA -
PACIENTES ESPECIAIS

01

R$ 3.123,27
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Odontologia , com
especializagdo em Odontologia para
Pacientes com Necessidades
Especiais , fornecido por instituicdo de
nivel superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRO .

31699988

DENTISTA ESPECIALISTA -
PERIODONTISTA

01

R$ 3.123,27
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Odontologia , com
especializagdo em Periodontia ,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRO .

31799988

ENFERMEIRO

30

02

R$ 2.113,80
30 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Enfermagem , fornecido
por instituicho de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
COREN.

31899988

FARMACEUTICO

04

01

R$ 2.569,36
30 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior de Farmacia , fornecido por
instituicao de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRF.

31999988

FISIOTERAPEUTA - NASF

01

R$ 2.832,84
40 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior de Fisioterapia ou Terapia
Ocupacional , fornecido por instituicdo
de nivel superior, reconhecido pelo
MEC, e registro no CREFITO .




Caédigo dos
Cargos

Cargos

Reserva de
Vagas Para
Portadores de
Necessidades
Especiais

Vencimento
com
adicional de
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32099988

FONOAUDIOLOGO - NASF

01

R$ 2.832,84
40 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Fonoaudiologia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CREFONO .

32199988

MEDICO - CLINICO GERAL

12

01

R$ 2.569,36
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacdo em Clinica Geral |,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32299988

MEDICO ESPECIALISTA -
CARDIOLOGISTA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacédo em Cardiologia ,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32399988

MEDICO ESPECIALISTA -
FISIATRA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacdo em Fisiatria , fornecido
por instituigdo de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRM.

32499988

MEDICO ESPECIALISTA -
GASTROENTEROLOGISTA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializagdo em Gastroenterologia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32599988

MEDICO ESPECIALISTA -
GINECOLOGISTA

36

02

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacdo em Ginecologia e
Obstetricia , fornecido por instituicdo de
nivel superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32699988

MEDICO ESPECIALISTA -
INFECTOLOGISTA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacéo em Infectologia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32899988

MEDICO ESPECIALISTA -
NEUROCIRURGIAO

05

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacdo em  Neurocirurgia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

32799988

MEDICO ESPECIALISTA -
NEUROLOGISTA

01

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacédo em Neurologia
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .
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32999988

MEDICO ESPECIALISTA -
OFTALMOLOGISTA

03

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacdo em  Oftalmologia ,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

33099988

MEDICO ESPECIALISTA -
ORTOPEDISTA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializagdo em Ortopedia e
Traumatologia , fornecido por instituicdo
de nivel superior, reconhecido pelo
MEC, e registro no CRM .

33199988

MEDICO ESPECIALISTA -
OTORRINOLARINGOLOGISTA

04

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacédo em
Otorrinolaringologia , fornecido por
instituicao de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRM.

33299988

MEDICO ESPECIALISTA -
PEDIATRA

32

02

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacdo em Pediatria , fornecido
por instituicho de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRM.

33399988

MEDICO ESPECIALISTA -
PSIQUIATRA

04

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializagdo em Psiquiatria
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

33499988

MEDICO ESPECIALISTA -
REUMATOLOGISTA

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializagdo em Reumatologia |,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .

33599988

MEDICO ESPECIALISTA -
UROLOGISTA

02

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina com
especializacdo em Urologia , fornecido
por instituicho de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRM.

33699988

MEDICO ESPECIALISTA -
VASCULAR

03

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializagdo em Angiologia e
Cirurgia Vascular , fornecido por
instituicao de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRM.

33799988

MEDICO NECROPSISTA

02

01

R$ 3.796,48
20 horas

Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
Superior em Medicina , com
especializacdo em Medicina Legal ou

Necropsia ou Patologia Clinica ,
fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRM .




Vencimento
com
Reserva de adicional de
o Total Vagas Para 40% de
Coglgo dos Cargos de Portadores de _Nivel Requisitos Minimos Exigidos
argos Vagas | Necessidades | Universitario
Especiais e
Jornada
Semanal
Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
- A R$ 2.569,36 Superior em Medicina Veterinaria ,
33899988 MEDICO VETERINARIO 05 01 20 horas fornecido por instituicho de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRMV ou CFMV .
Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
R$ 2.832,84 Superior em Nutricdo, fornecido por
33999988 NUTRICIONISTA - NASF 01 - 40 horas instituic&o de nivel superior,
reconhecido pelo MEC, e registro no
CRN.
Diploma ou Certificado devidamente
registrado de conclusdo de Curso
34099988 TERAPEUTA o1 _ R$ 2.832,84 Superior em Terapia Ocupacional,
OCUPACIONAL - NASF 40 horas fornecido por instituicho de nivel
superior, reconhecido pelo MEC, e
registro no CRN .

1.4. Os vencimentos dos cargos especificados no quadro acima, conforme a jornada de trabalho, ttm como base a escala de
vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia.

1.4.1. Para os cargos de escolaridade ensino superior completo, ja esta acrescido ao valor dos vencimentos o adicional de 40% referente
ao nivel universitario.

1.5. O candidato aprovado, quando da convocagdo para provimento, serd admitido no regime Estatutario, nos termos da Lei
Complementar n° 203, de 19 de junho de 2009, Lei Complementar n° 236, de 21 de dezembro de 2010 e Lei Complementar n® 237, de 22
de dezembro de 2010, e devera prestar servi¢cos dentro do horario estabelecido pela Administragao.

1.6. As descrigdes sumarias das atividades dos cargos em Concurso encontram-se relacionadas no Anexo |, deste Edital.

1.7. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢des para inscri¢éo especificadas a seguir:
2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto
nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 72.436/72;

2.1.2. Ter, na data de convocagéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da convocagéo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na Tabela de Cargos,
do Capitulo 1, deste Edital;

2.1.6. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.7. Néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administragdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s
previstos na Lei n° 11.343 de 2006;

2.1.8. Nao ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter sofrido penalidade, inclusive através de Processo
Administrativo;

2.1.9. Ter aptidéao fisica e mental e nédo ser portador de necessidades especiais incompativeis com o exercicio do Cargo, comprovada em
inspecéo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura Municipal de Taubaté.

2.1.10. Nao ser aposentado por invalidez.

Il - DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des poderédo ser realizadas:

3.1.1. Via internet, no endereco eletrdnico www.institutoqualicon.org.br, no periodo de 09 a 25 de maio de 2011, iniciando-se no dia
09 de maio de 2011, as 9 horas, e encerrando-se, impreterivelmente, as 23 horas do dia 25 de maio de 2011, observado o horario
oficial de Brasilia/DF e as informagdes contidas neste Edital, que estardo disponiveis no referido endereco eletrénico. Apds a data e o
horario especificados acima, 0 acesso as inscri¢gdes estara bloqueado.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato deveréa recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.1.3. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar, gratuitamente, os servicos do “PROGRAMA
ACESSA SAO PAULO” ou do POUPATEMPO, que disponibiliza infocentros (locais publicos para acesso a internet).

3.1.3.1. Para utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando o RG nos préprios Postos “Acessa SP” ou do Poupatempo.
3.1.3.2. Na cidade de Taubaté-SP, o “ACESSA SAO PAULO” fica localizado:

3.1.3.2.1. Rodoviéria - Rua Benedito da Silveira Moraes, 30 - Jardim Ana Emilia, dentro do Terminal Rodoviario de Taubaté. Horario de
atendimento de segunda a sexta-feira das 8h as 12h e das 14h as 18h. , exceto feriados.
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3.1.3.2.2. Chéacara do Visconde - Av. Monteiro Lobato, 228. Horario de atendimento de segunda a sexta-feira das 8h as 17h, exceto
feriados.

3.1.3.3. Na cidade de Taubaté-SP, o “POUPATEMPOQO?" fica localizado:

3.1.3.3.1. Av. Bandeirantes, 808 - Jd. Maria Augusta - Taubaté - SP (Complexo Shibata).
Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, das 9 as 18 horas, e sabado, das 9 as 13 horas, exceto feriados.

3.2. A inscricdo do candidato implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3. O candidato que desejar realizar sua inscri¢céo devera ler e aceitar o requerimento, preencher o formulario de inscri¢éo on-line, gravar
e transmitir as informagdes pela internet.

3.3.1. Efetuar o pagamento referente a taxa de inscrigdo, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servigos, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 26 de maio de 2011, primeiro dia util ap6s a data
de encerramento do periodo de inscrigdo.

3.3.2. O boleto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscricdo, estard disponivel no enderego eletrénico
www.institutoqualicon.org.br, através dos “links” correlatos ao Concurso da Prefeitura Municipal de Taubaté, até a data de
encerramento das inscri¢des, 25 de maio 2011, sendo possivel o seu pagamento até o dia 26 de maio de 2011.

3.3.3. Ap6s encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de gerar boleto para inscri¢cdo, seja qual for o
motivo alegado.

3.3.3.1. Ficara disponivel aos candidatos um link para gerar a 22 via do boleto bancario até as 21 horas do dia 26 de maio de 2011.

3.3.4. Ainscrigdo realizada somente sera confirmada apds a comprovacéo do pagamento da taxa de inscri¢céo através da rede bancaria.
3.3.5. O pagamento em cheque somente sera considerado apds a respectiva compensacdo. Caso haja devolugdo do cheque, por
qualquer motivo, a inscricdo sera anulada.

3.3.6. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.7. Nao seréo aceitas, em hipdtese alguma, inscrigdes com pagamento da taxa de inscri¢éo realizado: via postal, por fac-simile, por
deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento,
condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de inscri¢éo estabelecido e por qualquer outro meio néo especificado neste Edital.

3.3.8. Néo havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, nem isengéo de pagamento do valor da taxa de inscrigéo,
salvo previsto em lei, seja qual for o motivo alegado.

3.4. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgéo de cargo sob hip6tese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo, verifique atentamente o cédigo preenchido.

3.5. O candidato interessado podera se inscrever para mais de um cargo em concurso, desde que os cargos optados sejam
realizados em periodos distintos, para tanto o candidato deverd verificar atentamente antes de efetuar sua(s) inscricdo(des), o
periodo de realizagéo das provas estabelecido no Capitulo VII.

3.5.1. Em caso de constatacdo de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de prova, o candidato deveré optar por uma das
inscrigdes realizadas, sendo considerado para todos os efeitos ausente nas demais.

3.5.2. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.5. o candidato, para realizagcdo das provas, devera respeitar o local em que fora
previamente alocado pelo Edital de convocagao para as provas, segundo sua op¢ao de inscri¢do, ndo sendo permitido realiza-las
fora do local determinado, sob hip6tese alguma.

3.6. O Instituto Qualicon e a Prefeitura Municipal de Taubaté n&o se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. A partir do dia 30 de junho de 2011, o candidato devera conferir no endereco eletrénico do Instituto Qualicon se os dados da
inscricdo efetuada via internet foram recebidos.

3.8. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato do Instituto Qualicon através
do telefone (0xx11) 2367-3656, das 9 as 17 horas, nos dias Uteis, para verificar o ocorrido.

3.9. As informag6es prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de
Taubaté e ao Instituto Qualicon o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.9.1. A apresentagé@o dos documentos e das condi¢des exigidas para participacéo no referido Concurso sera feita por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentacao implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.10. O candidato devera estar em pleno gozo de seus direitos civis e qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a
todas as condigdes estabelecidas neste Edital anulard a inscricdo e, em consequéncia, todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e o fato seja constatado posteriormente.

3.11. O candidato portador ou ndo de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para a realizacdo das provas
devera solicita-la por escrito, até o encerramento das inscri¢des, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Qualicon, aos
cuidados do Departamento de Planejamento, Desenvolvimento e Execugdo de Concursos/REF: Prefeitura Municipal de Taubaté —
EDITAL 003/2011 - CONDICAO ESPECIAL, Rua Dom Carlos Duarte Costa, 60, Chacara Monte Alegre, Sdo Paulo, SP, CEP 04646-040,
informando quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

3.11.1. Apos este periodo, a solicitagao sera indeferida.

3.11.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera proceder conforme estabelecido no
item 3.11. e levar no dia da realizagdo da prova um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condi¢éo que néo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.11.2.1. Nao havera compensagédo do tempo de amamentacéo em favor da candidata. A crianga devera permanecer em local designado,
acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

3.12. N&o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV — DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Em atendimento a Lei Municipal n® 3.371, de 30 de maio de 2000, sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo em
Concursos aos candidatos desempregados.

4.2. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, a comprovagéo de desemprego realizada através de:

4.2.1. Copias autenticadas das paginas da Carteira de Trabalho, onde consta a identificagdo do candidato, a foto, a assinatura, a
qualificagéo civil e o contrato de trabalho, com a baixa do Ultimo emprego, e mais a pagina subsequente em branco; ou se servidor
publico, exonerado ou demitido, a cépia autenticada do respectivo ato publicado no 6rgéo oficial ou declaragao original, conforme modelo
no ANEXO lll, assinada pelo proprio interessado, contendo as seguintes informac¢des: qual a uUltima atividade, local em que era




executada, por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento, acompanhada de copia autenticada de qualquer
documento onde conste o nimero do PIS/PASEP do candidato.

4.3. As informagdes prestadas na inscricdo e no Requerimento de solicitagdo de isengéo, além da documentagdo encaminhada, sédo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao Instituto Qualicon o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos, rasurados, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.4. A comprovagao dos documentos de isengdo devera ser encaminhada ao Instituto Qualicon no periodo de 03 a 04 de maio de 2011.
4.5. Somente seréo aceitos os documentos que constem todos os dados necessarios para a realizagdo da analise do pedido.

4.6. Nao haverd devolugdo da documentagdo encaminhada ao Instituto Qualicon para solicitagdo de inscrigdo com isengdo de
pagamento do valor de inscri¢do, tendo validade somente para este Concurso Publico.

4.7. No ato da inscrigdo, o candidato que desejar que o valor da sua taxa de inscricdo seja isenta, devera preencher o
Requerimento de Solicitagdo de Isencdo, online, acessando o link correspondente, disponivel no site
www.institutogualicon.org.br.

4.7.1. Ap6s proceder ao seu pedido de isencdo disponivel no link especifico, deverd imprimir os comprovantes e enviar a via
correspondente ao Instituto Qualicon, devidamente assinada, juntamente com a documentagao solicitada no item 4.2, subitens
4.2.1 e 4.7.1.1. A via do candidato devera ser retida pelo mesmo, como comprovante de que realizou a solicitagao da isengéo.

4.8. A apresentagdo dos documentos previstos no item 4.2 e subitem 4.2.1., o preenchimento do formulario previsto no item 4.7. e o envio
da cépia da via do Instituto Qualicon indicada no subitem 4.7.1. acima, se fara no periodo de 09 a 10 de maio de 2011, via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Qualicon, localizado na Rua Don Carlos Duarte Costa, 60 — Chacara Monte Alegre — CEP.:
04646-040, S&o Paulo — SP — Ref: ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO identificando 0 nome do concurso no envelope: PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAUBATE — EDITAL 003/2011.

4.8.1. O link para solicitagéo do pedido de isenc¢éao ficara disponivel no site do Instituto Qualicon até as 23 horas do dia 10 de
maio de 2011.

4.9. O pedido de isen¢do da taxa de inscricdo deve ser encaminhado somente pelo Correio, até a data limite de 11 de maio de 2011,
sendo vedada qualquer outra forma de entrega.

4.10. A analise da documentacao pertinente a solicitagdo de isenc¢éo da taxa do valor de inscri¢éo sera realizada pelo Instituto Qualicon.
4.11. O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo sera publicado no site do Instituto
Qualicon, no endereco eletronico: www.institutoqualicon.org.br, até o dia 20 de maio de 2011.

4.12. O candidato, cujo pedido de isen¢do do valor da taxa inscri¢éo for deferida, tera sua inscricdo automaticamente confirmada e seus
dados inclusos na listagem de candidatos inscritos.

4.13. Os candidatos que obtiverem indeferimento do pedido de isencdo do valor da taxa de inscrigdo, caso queiram participar do
Concurso Publico, deverdo gerar boleto bancario com o valor integral da inscricdo através do enderegco eletrbnico:
www.institutoqualicon.org.br, conforme instrugées constantes no Capitulo lll, deste Edital. O boleto bancéario podera ser impresso até o dia
25 de maio de 2011 e quitado até o dia 26/05/2011, data limite para o pagamento da inscri¢éo.

4.13.1 O candidato que obteve indeferimento do pedido de isencdo e que néo efetivar sua inscricdo por meio do pagamento do boleto
bancario, néo participara do certame.

4.14. Sera invalidada a solicitagdo de isengéo do valor da inscrigdo do candidato que:

a) solicitar a isencao sem apresentar 0s documentos previstos no item 4.2., subitem 4.2.1. e item 4.7., subitem 4.7.1;

b) enviar a documentagéo fora do prazo de postagem ou por outros meios;

¢) omitir informagdes e (ou) apresentar informagdes inveridicas;

d) fraudar e (ou) falsificar documentagao.

4.15. N&o sera permitido complementacdo da documentagao apos o prazo de solicitagéo de isengdo, bem como reviséo e (ou) recurso.

V — DA INSCRIGCAO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. A pessoa portadora de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as
atribuicbes do cargo sejam compativeis com a sua limitagéo, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, ao
candidato portador de necessidades especiais habilitado sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das
que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.2.1. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

5.3. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4°, do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

5.4. Para concorrer as vagas previstas neste Edital, o candidato portador de necessidades especiais devera:

a) no ato de inscri¢éo, declarar-se portador de necessidades especiais; e

b) enviar, durante o periodo das inscri¢des, via sedex ou aviso de recebimento (AR), laudo médico (envio obrigatério), atestando a
espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da limitagdo do candidato ou Certificado de Homologacéo de
Readaptacé&o ou Habilitagéo Profissional emitido pelo INSS, ao Instituto Qualicon, aos cuidados do Departamento de Planejamento,
Desenvolvimento e Execucao de Concursos, identificando no envelope “Concurso da Prefeitura Municipal de Taubaté — EDITAL
003/2011 - Laudo Médico”, Rua Dom Carlos Duarte Costa, 60, Chacara Monte Alegre, Sao Paulo, SP, CEP 04646-040.

5.4.1. O fornecimento do laudo médico (original ou coépia simples) por qualquer via ndo especificada no item 5.4. — “b” é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto QUALICON n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo ao seu destino.

5.4.2. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nédo sera devolvido, assim como nao seréo fornecidas cépias
desse laudo.

5.4.3. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢gdes, aos dispositivos mencionados no item 5.4. e seus
subitens ndo terd a condigdo especial atendida ou sera considerado ndo-portador de necessidades especiais, seja qual for o motivo
alegado.

5.5. O candidato portador de necessidades especiais podera requerer na forma descrita no item 3.11. deste Edital, atendimento especial,
no ato da inscri¢cdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para realizagdo destas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes.

5.6. Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais deverdo submeter-se & avaliagdo promovida por médicos
especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Taubaté, que emitirdo parecer conclusivo sobre a sua condi¢éo de portador de
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necessidades especiais ou néo e sobre a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a necessidade especial que alega ser portador,
observadas:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condic¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execug¢éo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.7. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da
necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n°® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da limitagéo do candidato.

5.8. A ndo observéancia do disposto no item 5.6, 0 ndo enquadramento como portador de necessidades especiais, na forma da legislagédo
pertinente, ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigfes. A
Prefeitura Municipal de Taubaté convocara, entdo, o proximo da lista geral, caso a listagem de pessoas portadoras de necessidades
especiais do referido cargo tenha esgotado.

5.9. Os candidatos as vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais ndo enquadrados como tal, na forma da
legislagdo pertinente, terdo apenas considerada sua classificagéo geral por cargo.

5.10. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da necessidade
especial com as atribuigcdes do cargo sera eliminado do Concurso Publico.

5.10.1. As vagas que ndo forem providas por ndo enquadramento como portador de necessidade especial na pericia médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria do cargo.

5.11. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagéo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.12. Os candidatos que, no ato da inscrigdo se declararem portadores de necessidades especiais, se aprovados no Concurso Publico,
terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.13. Ap6s a admissédo do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida para justificar a readaptagéo funcional ou
a concesséao de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagfes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.
5.14. A compatibilidade entre as atribuigcées do cargo e a necessidade especial do candidato sera avaliada durante o estagio probatdrio,
na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do Decreto n°® 3.298/99.

VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargos Conteudo N° de Itens
. Lingua Portuguesa 10
Maqueiro -

L Matematica 10

Tratador de Animais Conhecimentos Especificos 10

Agente de controle de vetores Lingua Por:[qguesa 10

. . Matemaética 05
Auxiliar de almoxarifado ~ -~

Nocdes de Informatica 05

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Recepcionista Matematica 05

P Nocdes de Informatica 05

Conhecimentos Gerais 10

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

Cargos Conteddo N° de Itens
Atendente de Consultério Dentéario
Técnico de Eletroencefalograma
Técnico de Enfermagem

Técnico de Enfermagem — NASF ngu? Portuguesa. 10
L. ; Conhecimentos Gerais 05

Técnico de Necropsia ~ z
Técnico de Prétese Dentaria Nogo_es de Informatlc_a 05
Conhecimentos Especificos 20

Técnico de Saude Publica
Técnico em Farmacia
Técnico em Veterinaria




ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargos Conteudo N° de ltens
Agente Fiscal de Saude Publica
Dentista
Dentista Especialista — Bucomaxilo Facial
Dentista Especialista — Endodontista
Dentista Especialista — Pacientes Especiais

Dentista Especialista — Periodontista Lingua Portuguesa 10
EnfermeAlro_ Conhecimentos Gerais 28
Farmaceéutico Conhecimentos Especificos

Fisioterapeuta - NASF
Fonoaudi6logo - NASF

Médico Veterinario
Nutricionista - NASF
Terapeuta Ocupacional - NASF

Médico - Clinico Geral

Médico Especialista: Cardiologista, Fisiatra,

Gastroenterologista, Ginecologista, Infectologista, Lingua Portuguesa 10
Neurocirurgido, Neurologista, Oftalmologista, Ortopedista, Politicas de Saude 10
Otorrinolaringologista, Pediatra, Psiquiatra, Conhecimentos Especificos 20

Reumatologista, Urologista e Vascular.
Médico Necropsista

6.2. As provas de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais, Politicas de Saude, Nog¢des de Informatica e
Conhecimentos Especificos constardo de questdes objetivas de mudltipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma Unica
resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo.

6.3. A Prova Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo VII, deste Edital.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Taubaté — SP na data prevista de 10 de julho de 2011, conforme periodo
estabelecido para os cargos no quadro abaixo, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

PERIODO DE CARGOS
APLICACAO

DAS PROVAS

Agente de Controle de Vetores, Agente Fiscal de Saude Publica, Auxiliar de Almoxarifado, Maqueiro, Recepcionista,
Tratador de Animais, Atendente de Consultério Dentario, Dentista, Técnico de Necropsia, Médico - Clinico Geral,
MANHA Técnico de Enfermagem, Técnico de Eletroencefalograma, Técnico de Protese Dentaria, Técnico em Farmécia e
Técnico em Veterinaria.

Dentista Especialista — Bucomaxilo Facial, Dentista Especialista — Endodontista, Dentista Especialista - Pacientes
Especiais, Dentista Especialista — Periodontista, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta — NASF, Fonoaudi6logo —
NASF, Médico Especialista — Cardiologista, Médico Especialista — Fisiatra, Médico Especialista — Gastroenterologista,
Médico Especialista — Ginecologista, Médico Especialista — Infectologista, Médico Especialista — Neurocirurgido, ,
Médico Especialista — Neurologista, Médico Especialista — Oftalmologista, Médico Especialista — Ortopedista, Médico
Especialista — Otorrinolaringologista, Médico Especialista — Pediatra, Médico Especialista — Psiquiatra, Médico
Especialista — Reumatologista, Médico Especialista — Urologista, Médico Especialista — Vascular, Médico Necropsista,
Médico Veterinario, Nutricionista — NASF, Técnico de Enfermagem — NASF, Técnico de Saude Publica, Terapeuta
Ocupacional — NASF.

TARDE

7.1.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Taubaté-SP, o Instituto
Qualicon reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas da determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.2. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente através de Edital de convocagao para as provas a ser publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas no Pago Municipal da Prefeitura Municipal de Taubaté e através da Internet no
endere¢o www.institutoqualicon.org.br, a partir de 30 de junho de 2011.

7.2.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.2.2. Ao candidato sé seré permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 7.2., deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. deverdo ser corrigidos
somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacgéo relativa a opgcéo de cargo e/ou condi¢cdo de portador de necessidade especial, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Qualicon, pelo telefone (0XX11) 2367-3656,
das 9 as 17 horas, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. Nao sera admitida a troca de Opc¢éo de Cargo em hipdtese alguma.

7.5.2. A alteragdo da condicdo de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na hipétese de que o dado
expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderecgo
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eletrdnico www.institutoqualicon.org.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
IV, deste Edital.

7.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com 0 SAC no prazo mencionado no item 7.5., deste Capitulo, serd o Unico responsavel
pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscri¢éo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por
lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na
forma da Lei n°® 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n°. 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.
7.6.2. O comprovante de inscri¢gdo néo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia (B.0.) em 6érgao policial, expedido
h&a, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacgao, o Instituto Qualicon procedera a incluséo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigéo.

7.8.1. A incluséo de que trata o item 7.8. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Qualicon na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢gdo de que trata o item 7.8., esta serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relogios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes, bem como protetores
auriculares.

7.8.3.3 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4. O descumprimento dos itens 7.8.3.2. e 7.8.3.3. implicara a eliminacao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.8.5. O Instituto Qualicon ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizagao das provas.

7.8.6. Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questes e marcara suas respostas na Folha
de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o Unico documento valido para corregao.
7.9.1.1. Nao serao computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execugéo da prova.

7.11. A totalidade das Provas para os cargos de Agente de controle de vetores, Auxiliar de almoxarifado, Maqueiro, Recepcionista e
Tratador de Animais terd a duragdo de 3 (trés) horas e para os demais cargos em concurso, terd a duragdo de 3 (trés) horas e 30
(trinta) minutos.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio destas.

7.13. A Folha de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6., alinea “b", deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
7.12., deste Capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagdo sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou
similar;

7.14.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com
banco de dados, telefone celular, walkman e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizagdo das provas;

7.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

7.14.10. Fizer anotacgdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;

7.14.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

7.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Concurso Publico.
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7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado
processos llicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. Nado havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.17. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.18. Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagéo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.19. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de
sua prova, sendo eliminado do Concurso.

7.20. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 1 (uma) hora do horario marcado no quadro da sala onde estiver
prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para correcéo.

7.21. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas
suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros.

7.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.1. Na avaliacéo e correcéo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e multiplicar pelo
namero de questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Para fins de calculo da nota, considerar-se-a duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

8.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.5. O candidato nao habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagcdo por cargo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os portadores de
necessidades especiais, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos portadores de necessidades especiais.

9.4. O resultado do Concurso sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, afixado na sede da Prefeitura Municipal de Taubaté e
divulgado na internet no endereco eletrdnico www.institutoqualicon.org.br e cabera recurso nos termos do Capitulo IX, deste Edital.
9.5. A lista de Classificagéo Final/Homologagéo, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada na sede da Prefeitura
Municipal de Taubaté e publicada na Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Qualicon.

9.6. No caso de igualdade na Classificagdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.6.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscrigbes, atendendo ao que dispde o Estatuto do ldoso — Lei
Federal n° 10.741/03;

9.6.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

9.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica, quando houver;

9.6.5. Tiver maior idade, para os candidatos néo alcangados pelo Estatuto do ldoso.

9.7. A classificagdo no presente Concurso néo gera aos candidatos direito & nomeagéo para o Cargo, salvo aqueles classificados dentro
do numero de vagas oferecidas, constante na tabela de cargos, respeitada sempre a ordem de classificagdo, bem como ndo garante
escolha do local de trabalho.

X —-DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto a divulgacéo da lista de portadores de necessidades especiais, aplicagdo das Provas Objetivas,
divulgacéo dos gabaritos e publicagéo do resultado provisoério, inclusive dos desempates.

10.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de:

a) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagéo da listagem de candidatos portadores de necessidades especiais.

b) 2 (dois) dias uteis, a contar da data da realizagao das Provas Objetivas.

c) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico.

d) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicagéo do resultado provisorio das Provas Objetivas, inclusive dos desempates.

10.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos indicados no item 10.2. ndo serdo apreciados.

10.4. Admitir-se-& um unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 10.1., bem como um Unico recurso para cada
questao.

10.5. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado; devera ser apresentado em formulario préprio, contendo o nome do
Concurso Publico, nome e assinatura do candidato, nimero de inscrigdo, cargo, cédigo de inscrigdo do cargo e 0 seu questionamento,
conforme modelo a seguir:
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Instrucdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o cddigo e o nome do cargo para o qual esta concorrendo, a fase do Concurso Publico
a que se refere o recurso (aplicacdo, gabarito, classificagéo), o nimero da questéo objeto do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado
pelo Instituto Qualicon (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a sua argumentacao fundamentada.

Nome do Candidato:

Namero de Inscrigéo:

Cargo: (c6digo e nome do cargo)

Fase do Concurso Publico a que se refere o recurso:
Nimero da Questédo: (quando for o caso)
Publicac&o do Gabarito: (quando for o caso)
Resposta do Candidato: (quando for o caso)

e #

10.6. Os recursos deverdo ser encaminhados, dentro do prazo estabelecido no item 10.2., via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
ao Instituto Qualicon, aos cuidados do Departamento de Planejamento, Desenvolvimento e Execugédo de Concursos/REF: Prefeitura
Municipal de Taubaté — RECURSO, sito & Rua Dom Carlos Duarte Costa, 60, Chacara Monte Alegre, S&o Paulo, SP, CEP 04646-040.
10.6.1. Para fins de validag&o dos prazos estabelecidos no item 10.2, sera considerada a data da postagem da correspondéncia.

10.7. Ainterposicdo dos recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.8. O recurso devera estar digitado ou datilografado, ndo sendo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet ou
outro meio que nao seja o estabelecido no item 10.6.

10.9. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

10.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar-se a classificagéo inicial,
obtida pelo candidato, para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver
nota minima exigida para aprovacao.

10.11. Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso Publico, com as alteragdes ocorridas em
face do disposto no item 10.10.

10.12. N&o serédo apreciados os Recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentacéo ldgica e consistente; e

d) Com argumentagéo idéntica a de outros recursos.

10.13. Em hip6tese alguma seré aceita revisdo de recurso, réplica do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

10.14. O Instituto Qualicon, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instéancia para recurso, sendo soberano em suas
decisbes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Xl — DA NOMEACAO

11.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Taubaté e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

11.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeagdo os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condigbes de inscricdo, estabelecidos no
presente Edital.

11.3. A convocagdo, que trata o item anterior, sera realizada através de correspondéncia com aviso de recebimento e através de
publica¢éo na Imprensa Oficial do Municipio.

11.4. Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocagao citada no item 11.3., terdo o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis
para apresentagdo dos documentos discriminados a seguir: Certiddo de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de vota¢éo nas 2
(duas) ultimas elei¢des ou Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula
de ldentidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 iguais, coloridas e recentes, Pesquisa do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizagdo, Comprovantes de Escolaridade, Certidao
de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinac¢ao dos filhos menores entre 0 e 5 anos e Atestados de Antecedentes Criminais e Certidéo
de Distribuigdo Criminal; comprovante de enderego, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e coépia relativa a qualificagdo
frente e verso); Declaragdo de bens; Declaracdo de ndo ter sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter sofrido
penalidade, inclusive através de Processo Administrativo.

11.5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados seréo submetidos a exame médico que avaliara sua capacidade
fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.5.1. A avaliagdo médica compreendera a realizagdo de exames basicos e complementares, se necessario, exames especificos da
funcéo e avaliagéo clinica, os quais seréo realizados por médicos indicados pela Prefeitura Municipal de Taubaté.

11.5.2. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura Municipal de Taubaté seréo de carater eliminatdrio para efeito de nomeacgéao, séo
soberanas e delas néo cabera qualquer recurso.

11.6. Nao serdo aceitos no ato da posse e/ou homeagao protocolos ou céopias dos documentos exigidos. As copias somente seréo aceitas
se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgédo competente.

11.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado por este através de
Termo de Desisténcia Definitiva.

11.7.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusédo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do
Concurso Publico, fato comprovado pela empresa através de Edital de Convocagao e Aviso de Recebimento.

11.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal de Taubaté.

11.9. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatdrio de 3 (trés) anos.

11.10. Os candidatos classificados seréo contratados pelo Regime Estatutario.

XIl — DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso serdo publicados na
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Imprensa Oficial do Municipio e afixados na sede da Prefeitura Municipal de Taubaté, hem como constarao no site do Instituto Qualicon,
www.institutoqualicon.org.br.

12.2. Seréo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso.

12.3. A aprovacgéo no Concurso ndo gera direito @ nomeagéo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de Classificagdo Final.

12.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.5. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagéo dos resultados finais do Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por cargo,
individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

12.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Qualicon, situado na Rua Dom Carlos Duarte Costa,
60, Chéacara Monte Alegre, S&o Paulo, SP, CEP 04646-040, até a data de publicagdo da homologagéo dos resultados e, apds esta data,
junto a Prefeitura Municipal de Taubaté — Departamento de Pessoal.

12.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este
Concurso, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter seu enderego e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso.

12.9. A Prefeitura Municipal de Taubaté e o Instituto Qualicon ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

12.9.1. Endereco néo atualizado.

12.9.2. Enderego de dificil acesso.

12.9.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou enderec¢o errado do candidato.

12.9.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.10. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentagéo para posse e exercicio correrdo as expensas do
préprio candidato.

12.11. A Prefeitura Municipal de Taubaté e o Instituto Qualicon néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagcdes referentes a este Concurso.

12.12. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Qualicon.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso da Prefeitura Municipal de Taubaté e pelo
Instituto Qualicon, no que tange a realiza¢éo deste Concurso.

12.14. A Prefeitura Municipal de Taubaté ndo emitira declaragdo de aprovagdo no Concurso, sendo a propria publicacdo na Imprensa
Oficial do Municipio um documento habil para comprovar a aprovacao.

Taubaté, 03 de maio de 2011.

Dr. Pedro Henrique Silveira
Presidente da Comissao do Concurso

ANEXO | - DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Realiza pesquisa larvéaria e a pesquisa de larvas ou de adultos em armadilhas. Realiza o tratamento focal e perifocal
de pontos estratégicos. Procede ao levantamento de indices de densidade larvaria. Orienta os responséaveis pelos
pontos estratégicos sobre medidas para eliminar criadouros de insetos e de outros vetores de doencas, seja em
residéncias locais ou em estabelecimentos diversos e sobre como promover a melhoria das condigdes sanitarias.
AGENTE DE CONTROLE DE | Orienta a comunidade em geral sobre as medidas para eliminar criadouros de insetos e de outros vetores de

VETORES doengas, em residéncias e em estabelecimento diversos. Realizar o controle mecénico de criadouros casa-a-casa,
localizando, removendo, destruindo ou mudando a posi¢do de criadouros, sempre em agdo conjunta com 0s
moradores. Realizar o controle quimico nos tratamentos focais, pela aplicagdo de larvicidas, sempre que o controle
mecanico for insuficiente para eliminar os potenciais criadouros existentes. Atua na vacinag@o contra raiva animal
aplicando vacina em cées e gatos.

AGENTE FISCAL DE SAUDE
PUBLICA
ATENDENTE DE
CONSULTORIO DENTARIO

Executa trabalhos de fiscalizagdo de vigilancia em saude: ambiental, sanitaria e epidemioldgica.

Recepciona as pessoas em consultério dentério e auxilia o cirurgido-dentista, acompanhando suas atividades.

Recepciona, confere e armazena produtos e materiais em almoxarifados; langa movimentacdo de entradas e saidas

AUXILIAR DE e controla estoques; distribui produtos e materiais a serem expedidos; organiza o almoxarifado para facilitar a

ALMOXARIFADO movimentagéo dos itens armazenados. Armazena e executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area.

DENTISTA Diagnostica e trata afec¢des da boca, dentes e regido maxilo facial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, para

promover e recuperar a saude bucal.

Desenvolve atividades que se destinam a cirurgia e traumatologia bucomaxilo facial, diagndstico e tratamento
cirargico e coadjuvante das doengas, traumatismos, lesdes e anomalias congénitas e adquiridas do aparelho
DENTISTA ESPECIALISTA — | mastigatério e anexos, e estruturas cranio faciais associadas, emergéncia e clinico geral, quando necessario.
BUCOMAXILO FACIAL Supervisiona e orienta os técnicos em saude que atuam junto aos cirurgides dentistas, manter e operacionalizar
servigo de radiologia odontolégica, quando ha. Atua na orientagdo e educacdo em saude bucal, em seu nivel de
especializacdo, com vistas a prevengdo primaria e secundéaria de doengas.
Desenvolve atividades que se destinam a preservagédo do dente por meio de prevengao, diagndstico, progndstico,
tratamento e controle das alteragdes da polpa e dos tecidos periradiculares. Executa procedimentos conservadores
DENTISTA ESPECIALISTA - da vitalidafie_ pulpar, procedimentos ci_rL’Jrgicos no _tecido’ e na cavidade pulpar, ’procedimer_n_os cirL’Jrgicos
ENDODONTISTA paraend_odontlcos, tratamento dos trgumatlsmos_dent_arlos e cI_lnlca geral, quando necessario. Supe_rwsmna e orienta
0s técnicos em salde que atuam junto aos cirurgides-dentistas, manter e operacionalizar servico de radiologia
odontolégica, quando ha. Atua na orientagdo e educagdo em saude bucal, em seu nivel de especializagdo, com
vistas a prevencgdo primaria e secundaria de doengas.
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DENTISTA ESPECIALISTA -
PACIENTES ESPECIAIS

ATIVIDADES

Desenvolve atividades que se destinam a prestar atengdo odontoloégica aos pacientes com graves disturbios de

comportamento, emocionalmente perturbados; aos pacientes que apresentam condi¢des incapacitantes, temporarias
ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar ou domiciliar; e, aprofundar estudos e prestar atengdo aos pacientes
que apresentam problemas especiais de salde com repercussdo na boca e estruturas anexas; atendimento em
clinica geral, quando necessario. Supervisiona e orienta os técnicos em salde que atuam junto aos cirurgides-
dentistas, mantém e operacionaliza servi¢o de radiologia odontolégica, quando ha. Atua na orientagéo e educagédo
em saude bucal, em seu nivel de especializagdo, com vistas a prevencao primaria e secundaria de doencas.

DENTISTA ESPECIALISTA -
PERIODONTISTA

Desenvolve atividades que se destinam ao estudo, diagndstico, prevencao e tratamento das doengas gengivais e
periodontais, visando & promocéo e restabelecimento da salude periodontal e clinica geral, quando necessario.
Supervisiona e orienta os técnicos em saude que atuam junto aos cirurgides-dentistas, mantém e operacionaliza
servigo de radiologia odontolégica, quando ha. Atua na orientagdo e educacdo em saude bucal, em seu nivel de
especializagéo, com vistas a prevengdo primaria e secundaria de doengas.

ENFERMEIRO

Executa servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecéo e a
recuperagéo da saude individual ou coletiva.

FARMACEUTICO

Participa das agdes de promogéao, prevengao, assisténcia e reabilitagdo da salde. Desempenha fun¢des de dispensagédo ou
manipulagdo de férmulas magistrais e farmacopéicas. Efetua a fiscalizagdo profissional sanitaria. Participa da elaboragéo
elou faz cumprir normas e disposi¢cdes gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de
medicamentos, germicidas e produtos correlatos. Participa de discussdes técnicas para selegdo e aquisicdo de
medicamentos, germicidas e produtos correlatos. Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formularios e lista
de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrées
técnicos e sanitéarios de acordo com a legislacé@o. Gere racionalmente recursos materiais € humanos, de forma a dar garantia
de qualidade aos servigos prestados na area de medicamentos. Atende os receituarios médicos, observando a legalidade da
receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administra¢do, dura¢éo do
tratamento e dose cumulativa dos medicamentos prescritos. Informa sobre o modo correto de administracdo dos
medicamentos, alertando sobre reagfes adversas e interacdes medicamentosas com alimentos e/ou produtos ingeridos
concomitantemente. Atua como fonte de informagdo sobre medicamentos aos outros profissionais de saude. Participa de
atividades de educagdo permanente. Controla psicotrépicos; mantém segredo sobre fato sigiloso de que tenha conhecimento
em razdo de sua atividade profissional e exige 0 mesmo comportamento do pessoal sob sua dire¢cdo. Respeita o direito do
usuério de conhecer o medicamento que |lhe é dispensado e de decidir sobre sua salde e seu bem-estar. Contribui para a
promogao da saude individual e coletiva, principalmente no campo da prevengéo. Informa e assessora o paciente sobre a
utilizagdo correta do medicamento. Participa da equipe de vigilancia sanitaria. Executa outras atividades afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

FISIOTERAPEUTA - NASF

Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de
amplitude articular, de verificagdo cinética e movimentagcdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgos, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéos afetados. Planejar e executar
tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascularescerebrais, poliomielite,
meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neuroldgicas e de nervos
periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para
reduzir ao minimo as consequéncias dessas doencgas. Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento
com proétese, para possibilitar sua movimentagdo ativa e independente. Ensina exercicios corretivos de coluna,
defeito dos pés, afeccdes dos aparelhos respiratérios e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em
exercicios ginasticos especiais, para promover corre¢des de desvios de postura e estimular a expanséo respiratoria
e circulagdo sanguinea. Faz relaxamento, exercicios e jogos de forma sistematica, para promover a descarga ou
liberag&o da agressividade e estimular a sociabilidade. Supervisiona e avalia atividades do pessoal auxiliar. Realiza
acdes de atengdo integral conforme a necessidade de saude da populagéo, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestao local. Garante a integralidade da atenc&o por meio da realizagdo de agbes de promocgao da
saude, prevengédo de agravos e curativas e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacéo das
acdes programaticas e de vigilancia a saide. Realiza a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas
as acdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo. Participa das
atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis. Promover
a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; fazer a contra-referéncia dos
clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia. Identifica parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagéo da Secretaria Municipal
de Saude. Garante a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo. Participa das
atividades de educacdo permanente; realizar assisténcia integral (promogdo e protegcéo da saude, prevengdo de
agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da salde) aos individuos e familias na USF, Pronto-
Socorro, NASF, Unidades Especializadas e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da Unidade de Saude da Familia, Pronto- Socorro, NASF ou Unidade Especializada em que estiver lotado; executar
outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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FONOAUDIOLOGO - NASF

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Realiza agbes de atencéo integral conforme a necessidade de saude da populagdo, bem como as previstas nas

prioridades e protocolos da gestéo local. Garante a integralidade da atencé@o por meio da realizagéo de agdes de
promogédo da saude, prevengdo de agravos e curativas e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizagdo das agfes programaticas e de vigilancia a salde. Realiza a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo.
Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das acdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis. Promove a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social. Faz a
contra-referéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos
de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagéo
da Secretaria Municipal de Salde. Garante a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagéo. Participa das atividades de educacgéo permanente. Realiza assisténcia integral (promogéo e protecdo da
saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da salde) aos individuos e
familias na USF, Pronto-Socorro, NASF, Unidades Especializadas e, quando indicado ou necessario, no domicilio
el/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagées, etc), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia,idade adulta e terceira idade. Participa do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia, Pronto-Socorro, NASF ou Unidade Especializada em
que estiver lotado. Avalia as deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria,
gravagdes e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; orientar o cliente com
problemas de linguagem e audi¢éo, utilizando a logopedia e audiologia em sessdes terapéuticas, visando sua
reabilitagdo. Orienta a equipe pedagégica, preparando informes e documentos sobre assuntos de fonoaudiologia e
acompanhando em conjunto os casos. Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores,
principalmente daqueles que trabalham em locais com muito ruido. Aplica testes audiométricos para pesquisar
problemas auditivos, determina a localizacdo da lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do
individuo; orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianga, principalmente com relagdo a voz.
Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectadas nas criangas, emitindo
parecer de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reabilitagdo; atuar junto
a equipe de reabilitagdo em casos que sua especialidade se fizer necessaria. Participa do Programa de Aleitamento
Materno Municipal e da triagem auditiva neonatal. Executa outras atividades afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

MAQUEIRO

Executa a transferéncia segura de pacientes em macas, desde a entrada no Complexo Hospitalar até salas de
atendimentos, enfermarias, salas de cirurgias, além do deslocamento de pacientes internamente, visando alocar o
mesmo na unidade mais apropriada para a sua recuperacao.

MEDICO - CLINICO GERAL

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saide e o bem-
estar do paciente.

MEDICO ESPECIALISTA -
CARDIOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento de doengas das
doengas que acometem o coragdo bem como os outros componentes do sistema circulatério. Implementa agées
para promogéo da salde. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas
a sua area de atuacdo de acordo com a sua formagéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
FISIATRA

Trata e faz prevengéo da incapacidade causada pela perda da fungéo para algumas atividades. Atende pacientes
que sé@o acometidos de doencgas crdnicas como Dor, AVC (derrames), lesdo medular (tetraplegia e paraplegia),
paralisia cerebral, traumatismos cranioencefalicos, diabetes, amputados, entre outros. Lidera e coordena a Equipe de
Reabilitagdo visando melhora da fungéo, prevencao de deformidades e melhora da qualidade de vida. Implementa
acOes para promocdo da salde. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades
correlatas a sua area de atuacéo de acordo com a sua formacgao profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
GASTROENTEROLOGISTA

Atende a portadores de doenca gastroduodenal. Implementa agdes para promogéo da saude. Elabora documentos.
Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagédo de acordo com a sua
formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
GINECOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afecgbes do
aparelho reprodutor feminino e 6rgéos anexos, atende a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia
médica especifica, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para a preservacédo da vida da mée e do filho. Trata de
patologias mamaria — benigna e maligna. Implementa agdes para promog¢&o da saude. Elabora documentos. Difunde
conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagéo de acordo com a sua formagéao
profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
INFECTOLOGISTA

Atende a populacéo nas diversas especialidades médicas, no tratamento clinico e cirdrgico e desenvolve e executa
acoes de saude. Examina pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, diagnosticando,
registrando e mantendo os prontuarios e laudos em dia, orientando e acompanhando a evolugédo do tratamento e
referenciando, quando necessério, a atendimentos mais especializados de nivel ambulatorial e/ou hospitalar.
Coordena, supervisiona e orienta as atividades médicas desenvolvidas no seu campo de atuagéo. Implementa agdes
para promogéo da salde. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas
a sua area de atuacéo de acordo com a sua formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
NEUROCIRURGIAO

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento de doengas do
sistema nervoso central e periférico (como tumores, doengas vasculares, degenerativas), traumas cranio-encefalicos
e raqui-medulares passiveis de abordagem cirargica. Trata da substituicdo de 6rgdos sensoriais (olho e ouvido
interno) disfuncionais por dispositivos artificiais. Implementa agdes para promogéo da saude. Elabora documentos.
Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua
formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
NEUROLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento de doengas e
lesGes organicas do sistema nervoso, para estabelecer o plano terapéutico. Implementa a¢des para promogéo da
saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de
atuacéo de acordo com a sua formagéao profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
OFTALMOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes e
anomalias dos olhos, empregando processos adequados e instrumentagdo especifica, tratamentos cirlrgicos,
prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover a saude visual do paciente. Implementa a¢des para
promogdo da saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a
sua area de atuagdo de acordo com a sua formag&o profissional.
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MEDICO ESPECIALISTA -
ORTOPEDISTA

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢des
agudas, cronicas ou traumatolégicas dos 0ssos e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirdrgicos, para promover,
recuperar ou reabilitar a salde do paciente. Implementa acdes para promogdo da saude. Elabora documentos.
Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagédo de acordo com a sua
formagao profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
OTORRINOLARINGOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afecgbes e
anomalias dos ouvidos, nariz, garganta, empregando meio clinicos ou cirlrgicos, para recuperar ou melhorar as
fungdes desses 6rgéos. Implementa agdes para promogédo da saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da
area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com a sua formagéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
PEDIATRA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, para avaliar,
prevenir, preservar ou recuperar sua saude. Implementa a¢des para promogao da saude. Elabora documentos.
Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua
formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
PSIQUIATRA

Faz exames médicos, emite diagnodsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para afec¢des
psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o
paciente. Implementa agdes para promogao da saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e
outras atividades correlatas a sua area de atuacéo de acordo com a sua formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
REUMATOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para afec¢des
reumaticas empregando meios clinico-cirdrgicos para promover ou recuperar a saude. Elabora documentos. Difunde
conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagéo de acordo com a sua formagéao
profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
UROLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para afec¢des do
aparelho geniturinario empregando meios clinico-cirirgicos para promover ou recuperar a saude. Elabora
documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo
com a sua formacéo profissional.

MEDICO ESPECIALISTA -
VASCULAR

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para pacientes
portadores de doencas arteriais e venosas empregando meios clinico-cirurgicos
para promover ou recuperar a saude. Elabora documentos. Difunde conhecimento da area médica e outras
atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formagéo profissional.

MEDICO NECROPSISTA

Prestar assisténcia a populacéo, diagnosticando os problemas causados pelo fato ocorrido, no que diz respeito a
causa da morte do individuo. Procede o exame do cadaver, suas visceras. Elabora o relatério da necropsia.
Encaminha o material retirado para exame histopatolégico. Emite declaragéo de 6bito.

MEDICO VETERINARIO

Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo
relatérios, exercendo fiscalizacdo e empregando métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a producao
racional econdmica de alimentos e a saude da comunidade.

NUTRICIONISTA - NASF

Realiza agbes de atencdo integral conforme a necessidade de salde da populagéo, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestdo local. Garante a integralidade da aten¢&o por meio da realizagdo de agdes de
promogédo da saude, prevengdo de agravos e curativas e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizagdo das agfes programaticas e de vigilancia a salde. Realiza a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo.
Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis. Promove a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social. Faz a
contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminha, quando necessario, usuarios a servigos
de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia. Identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacéo
da Secretaria Municipal de Salde. Garante a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagéo. Participa das atividades de educacgéo permanente. Realiza assisténcia integral (promogéo e protecdo da
saude, prevengédo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da salde) aos individuos e
familias na USF, Pronto-Socorro, NASF, Unidades Especializadas e, quando indicado ou necessario, no domicilio
el/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagées etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Participa do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia, Pronto- Socorro, NASF ou Unidade Especializada em
que estiver lotado. Atua no Programa de Educagéo em Diabetes e SISVAN (Vigilancia Nutricional). Administra os
servigos relativos a nutrigdo nas atividades de fornecimento das refeicbes adequadas. Realiza atividades de
planejamento e elaboragdo de cardapios do programa de alimentacdo escolar. Realiza supervisdo operacional e
fiscalizagdo, bem como a elaboragdo e ajustes dos cardapios de acordo com a necessidade do servico e revisdo
periédica dos mesmos. Realiza inspegdo das mercadorias e géneros na entrega e recepgédo das mesmas, bem como
supervisdo no pré-preparo, preparo e cocgdo. Acompanha a distribuicdo efetiva das refeicdes nos refeitérios e
enfermarias e coibir desperdicios, sobras e restos devolvidos nas bandejas. Zela pela manutencéo da limpeza e
higiene das areas, equipamentos e ambiente em geral. Assume a educacdo continuada da equipe de nutricao.
Executa outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

RECEPCIONISTA

Atende o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensGes para prestar-lhe informagdes e/ou
encaminha-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas.

TECNICO DE
ELETROENCEFALOGRAMA

Atende pacientes portadores de requisicdo ou prescricdo médica de exame eletroencefalografico. Prepara os
pacientes de acordo com as normas técnico-auxiliares usuais e regulamentares para o exame requisitado ou
prescrito. Prepara a aparelhagem e controla seu funcionamento durante todo exame. Submete a reviséo do médico
responsavel o demonstrativo grafico do exame efetuado e colabora na sua interpretacdo de acordo com os
conhecimentos profissionais que lhe séo exigidos. Registra, em formularios préprios, os trabalhos executados.

Exerce as atividades da area de acordo com a conveniéncia do servigo. Executa outras atividades inerentes a area.
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DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Executa ac¢des assistenciais de enfermagem. Organiza 0 ambiente de trabalho. Observa e registra sinais e sintomas.
Faz curativos de menor ou maior complexidade exceto aquelas privativas do enfermeiro. Auxilia na prevencao e
controle das doengas transmissiveis em geral. Auxilia no controle da infeccdo hospitalar. Auxilia na prevengao e
controle de danos fisicos que possam ser causados a paciente durante a assisténcia de saude. Ministra
medicamentos. Coleta dados e informagdes. Controlar distribuicdo de medicamentos. Orienta e adotar medidas de
TECNICO DE ENFERMAGEM prevenc¢do de acidentes de trabalh_o. Auxilia o médic_o elou e_nfermeiro na execucéo_de procedimentos. Remove e

acompanhar o transporte de paciente grave sem risco eminente de morte. Orientar a lavagem, secagem e
esterilizag@o de material de procedimento e/ou cirdrgico. Verifica e controla equipamentos e instalagées da unidade.
Zela pela conservacdo e manutencdo do estado funcional de aparelhos. Recebe e transmite plantdo de
enfermagem. Atende acompanhantes do paciente. Orienta familiares e pacientes. Realizar trabalhos de apoio.
Zelar por prontuarios/registros. Executa as prescricdes médicas e de enfermagem. Faz anotagdes de todos os
procedimentos executados. Executa outras tarefas correlatas.

Assiste ao enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagdo das atividades de assisténcia de enfermagem. Na
prevencgédo e controle das doencgas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica. Na prestacao
de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave. Executa a¢des assistenciais de enfermagem:
Organiza o ambiente de trabalho. Observa e registra sinais e sintomas. Faz curativos de menor ou maior
complexidade exceto aquelas privativas do enfermeiro. Auxilia na prevencao e no controle de infecgdes. Auxilia na
. prevengéo e controle de danos fisicos que possam ser causados a paciente durante a assisténcia de saude. Ministra
TECNICO DE ENFERMAGEM - | medicamentos e vacinas; dados e informagdes. Controla distribuigdo de medicamentos. Orienta e adota medidas de

NASF prevengéo de acidentes de trabalho. Auxilia 0 médico e/ou enfermeiro na execucgdo de procedimentos. Remove e
acompanha o transporte de paciente grave sem risco eminente de morte. Orienta a lavagem, secagem e
esterilizagdo de material de procedimento e/ou cirlrgico. Verifica e controlar equipamentos e instalagbes da
unidade. Zela pela conservacdo e manutengdo do estado funcional de aparelhos.; Atende acompanhantes do
paciente. Orienta familiares e pacientes. Realizar trabalhos de apoio. Zela por prontuarios/registros. Executa as
prescricdes médicas e de enfermagem. Faz anotagdes de todos os procedimentos executados. Executa outras
tarefas correlatas.

- Despe, eviscera o cadaver para que as visceras sejam examinadas pelo médico responsavel, recompde o cadaver,
TECNICO DE NECROPSIA SPe, eVise paraq . S e ICO resp P
apoés o término dos exames, embalsama o cadaver em caso de auséncia do médico.

Confecciona moldeiras e moldes de préteses dentarias. Executa montagem das préteses dentarias. Executa
fundicdo de metais para obter pecas de prétese dentaria. Confecciona e/ou repara aparelhos de prétese dentaria.
Corrige e elimina deficiéncias de pecas dentarias. Confecciona aparelhos protéticos de corregdo posicional dos
| ) dentes ou maxilares. Providencia materiais necessarios para a execugdo de servicos. Encaminha servi¢cos para
TECNICO DE PROTESE empresas especializadas, quando necessario. Opera instrumentos e equipamentos destinados a realizagdo dos

DENTARIA servigos. Colabora em programas e em projetos dando suporte técnico. Trabalha segundo normas de qualidade,
produtividade, seguranca e higiene. Zela pela manutengdo, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

3 . Atua nos cuidados de saude, ajudando a preservar a saude e prevenir e/ou combater a doenga, no individuo e na
TECNICO DE SAUDE comunidade. Trabalha em equipes multidisciplinares no rastreio e diagndstico da doenga, na avaliagdo da efetividade

PUBLICA do tratamento, na monitorizagé@o e controle de terapéuticas/ drogas e de alimentos, na pesquisa das causas e curas
da doenga, no ambito da Patologia Clinica.

Atuar sob supervisdo e orientacdo de farmacéutico, nas farmacias, farmécias hospitalares, almoxarifados de
medicamentos e correlatos. Controlar estoques, analisar, armazenar, distribuir, fracionar materiais, medicamentos e
correlatos. Dispensar e fornecer as devidas orientagdes aos pacientes pautados na ética e legislagdo vigentes.
Operar sistemas de cadastramento de clientes/pacientes e de medicamentos e correlatos. Desenvolver agdes de
vigilancia em saude de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria, epidemiolégica e saude do
trabalhador.

TECNICO EM FARMACIA

Auxiliar o Veterinario em suas tarefas. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei,

TECNICO EM VETERINARIA regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

Realiza agbes de atencéo integral conforme a necessidade de salde da populagéo, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestéo local. Garante a integralidade da atencé@o por meio da realizagéo de acdes de
promog¢édo da saude, prevengdo de agravos e curativas e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizagdo das agOes programaticas e de vigilancia a salde. Realiza a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo.
Participa das atividades de planejamento e avaliagdo das acgdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis. Promove a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social. Faz a
contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e
encaminha, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia
e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia. ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acgdes
intersetoriais com a equipe, sob coordenagéo da Secretaria Municipal de Saude. Garante a qualidade do registro das
atividades nos sistemas nacionais de informag&o. Participa das atividades de educacdo permanente e realiza
TERAPEUTA OCUPACIONAL - assisténcig integra[ (promog_éo_e, protegao dﬁ salde, prevencao de agravos, diagnc_’;stico, tratamento, reabilitagdo e
NASE manutencao da sau’de_z) aos |nd|qugos e familias na _USF, Pronto-Soco_rr’o! NASF, Unidades I_Espszmahzadas e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.), em todas as
fases do desenvolvimento humanao: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Participa do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia, Pronto- Socorro, NASF
ou Unidade Especializada em que estiver lotado. Presta atendimento a comunidade e aos casos encaminhados
pelas Equipes de Saude da Familia e Unidades Especializadas, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social
do individuo, em relagdo a sua integracdo a familia e a sociedade. Organiza, prepara e executa programas
ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em tratamento, para propiciar aos clientes uma
terapéutica que possa despertar, desenvolver, ou aproveitar seu interesse por determinados trabalhos. Planeja,
executa ou supervisiona trabalhos individuais e em pequenos grupos, desenvolvendo no cliente atividades criativas,
estabelecendo tarefas de
acordo com as prescrigdes médicas, para possibilitar a redugéo ou cura das deficiéncias do cliente e melhorar seu
estado. Dirige e orienta os trabalhos, supervisionando os clientes na execucdo de tarefas, auxiliando-os no
desenvolvimento de programas, a fim de apressar sua reabilitacdo. Executar outras atividades afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.
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CARGOS

Executa servigos de limpeza em recinto de animais, capina com enxada, utiliza foice, gadanho e forca, rastela e
retira material descartando com carriola em local proprio, utiliza corretamente ferramentas e EPI’s, observa
atentamente os animais comunicando alteracdes, segue rigorosamente cardapio especifico, pica legumes, frutas e
carnes (diversas), prepara bandejas, busca e carrega itens alimentares doados externos como frutas, verduras,
capim (corta e carrega), animais domésticos para descarne bovinos e equinos, limpa e mantém biotério para uso
interno. Realiza a manutencdo basica preventiva de recintos de sua responsabilidade, mantém e melhora a
decoragdo/ambientagdo dos mesmos, auxilia no trabalho de educagéo ambiental, medicina veterinaria e biologia, faz
manejo fisico de animais selvagens, faz e mantém material de contencdo e captura sob orientacéo e outras tarefas
afins. Realiza a manutengdo, contencdo, transporte de animais domésticos de acordo com a orientagéo da chefia da
unidade de trabalho, seus profissionais técnicos e superiores. Mantém os recintos, utensilios e cochos limpos e em
condi¢Oes favoraveis ao bem estar dos animais, relatando ao superior ou responséavel técnico qualquer alteragdo nas
condigbes gerais do local e dos animais abrigados. Realiza periodicamente sanitiza¢céo do recinto e dos animais
domésticos, inclusive por meio de pulverizagéo e banhos terapéuticos ou ndo. Realiza a contencéo de animais de
maneira preventiva, evitando riscos a saide dos mesmos e sua prépria. Realiza o transporte dos sacos de ragéao até
o almoxarifado, guardando-os e organizando-os de maneira regular. Age de maneira amistosa e educada quando da
lida com visitantes seja qual for o motivo da visita. Realiza o corte, transporte e trituragdo do capim para alimentagao
de animais domésticos de grande porte. Auxiliar no recolhimento de animais domésticos abandonados em vias,
logradouros ou qualquer outro local solicitado pela chefia imediata.

TRATADOR DE ANIMAIS

ANEXO Il -CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
PARA OS CARGOS DE AGENTE DE CONTROLE DE VETORES, AUXILIAR DE ALMOXARIFADO, MAQUEIRO, RECEPCIONISTA E
TRATADOR DE ANIMAIS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos. Ortografia. Acentuagdo. Plural de substantivos e adjetivos. Conjuga¢éo de verbos. Concordancia
entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao.
Sinbnimo e antdnimo. Separacgdo silabica. Relagdes entre fonemas e grafias. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Regéncias verbal e nominal.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. EquagGes de 1° e 2° graus. Problemas
envolvendo as quatro operagdes. Nogdes de conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema monetéario brasileiro. NUmeros e grandezas
direta e inversamente proporcionais: razdes e propor¢des, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta. Porcentagem. Juros.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolu¢ao de situagdes-problema. Raciocinio ldgico.

PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e naoticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos Ultimos seis meses em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, televisdo e internet. Historia e geografia do municipio de Taubaté. Nogdes sobre o Sistema Unico de
Salde: principios basicos, limites e perspectivas.

PARA OS CARGOS DE AGENTE DE CONTROLE DE VETORES, AUXILIAR DE ALMOXARIFADO E RECEPCIONISTA

NOCOES DE INFORMATICA

Principios basicos de informatica. Periféricos do computador. Microsoft Windows XP: introdu¢cdo ao Windows XP,
caracteristicas do Windows, arquivos e pastas, trabalhando com programas, impressdo, acessoérios do Windows,
ferramentas do Windows. Microsoft Office Word 2003: introducdo, editando documentos, manipulando textos, edicdo de
layout, colunas, tabelas e bordas, elementos gréficos, ferramentas. Microsoft Office Excel 2003: introdugao, formatacao de
planilhas, configurando planilhas, execucéo de célculos e fungdes, trabalhando com elementos gréficos, graficos e simbolos,
macros. Internet e navegadores: introducéo a internet, o Internet Explorer, Outlook Express, compactadores, gerenciamento
de downloads, virus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Dengue: biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti). Doenca: definicdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmisséao,
periodos de incubagéo e transmissibilidade, diagndstico e tratamento. Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagées.
Atividades de vigilancia entomoldgica: controle do vetor - pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imdveis especiais, pesquisa de
armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizagdo, avaliacdo de densidade larvaria. Controle mecanico: mutirdo de limpeza,
arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos. Controle quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificagao toxicologica, cuidados
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bésicos na aplicacdo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual). Atividades educativas: seguranga no trabalho - prevengdo de
acidentes. Leishmaniose: biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis - Mosquito Palha). Doenga (no homem e no céo): definigéo,
agente causador, modo de transmissao, periodos de incubagao e de transmissibilidade, diagndstico e tratamento. Reservatérios. Medidas
preventivas.

CARGO DE AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Fungbes do almoxarifado. Critérios para armazenamento no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento.
Recomendagdes gerais para almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutengdo de equipamento, ventilagédo, limpeza, identificagao,
formularios, itens diversos. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens. Pallet: conceito, tipos, vantagem. Tipos de estoques. Estoque de
materiais ou matérias-primas. Estoque de material em processo. Critérios de classificagdo de materiais. Fluxo contabil e administrativo dos
materiais. Recebimento de mercadorias. Ficha de controle de estoque. Técnicas para armazenagem de materiais. Contagem ciclica.
Método de classificagdo ABC. Inventario fisico: beneficios, periodicidade, etapas e recomentacdes.

CARGO DE MAQUEIRO

Nogdes de primeiros socorros. Nogdes gerais de saude. Nogdes sobre o Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites e
perspectivas. Conhecimentos sobre fraturas e ferimentos. Posi¢des para carregamento de pacientes. Equipamentos. Mobilizagdes.

CARGO DE TRATADOR DE ANIMAIS

Nocdes sobre fauna silvestre/doméstica. Legislagido e protegdo aos animais silvestres/domésticos. O trato de animais em cativeiro. A
alimentagcdo de animais. Higiene no trato com animais nogdes sobre risco pessoal, a terceiros e aos animais. Nogdes basicas sobre
biologia de invertebrados, aves, répteis, mamiferos e peixes. No¢des basicas de animais domésticos. Nogdes basicas de manejo, captura,
comportamento e contencgéo fisica de animais. Transporte adequado de animais. Limpeza, desinfec¢éo e higiene de ambientes em geral.
Seguranga e higiene do trabalho. Conceitos de guarda responsavel, alimentacéo e higiene de recintos.

ENSINO MEDIO COMPLETO

PARA OS CARGO DE ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, TECNICO DE ELETROENCEFALOGRAMA, TECNICO DE
ENFERMAGEM, TECNICO DE ENFERMAGEM — NASF, TECNICO DE NECROPSIA, TECNICO DE PROTESE DENTARIA, TECNICO
DE SAUDE PUBLICA, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM VETERINARIA

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacéo. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacgdo de verbos. Concordancia
entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao.
Sinbnimo e antdnimo. Separacgdo silabica. Relagdes entre fonemas e grafias. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Regéncias verbal e nominal.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos Ultimos seis meses em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, televisdo e internet. Historia e geografia do municipio de Taubaté. Sistema Unico de Salde: principios
basicos, limites e perspectivas. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Salude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

NOCOES DE INFORMATICA

Principios basicos de informatica. Periféricos do computador. Microsoft Windows XP: introdu¢cdo ao Windows XP,
caracteristicas do Windows, arquivos e pastas, trabalhando com programas, impressdo, acessoérios do Windows,
ferramentas do Windows. Microsoft Office Word 2003: introducdo, editando documentos, manipulando textos, edicdo de
layout, colunas, tabelas e bordas, elementos graficos, ferramentas. Microsoft Office Excel 2003: introducédo, formatacéo de
planilhas, configurando planilhas, execucéo de célculos e fungdes, trabalhando com elementos gréficos, graficos e simbolos,
macros. Internet e navegadores: introducéo a internet, o Internet Explorer, Outlook Express, compactadores, gerenciamento
de downloads, virus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo. Preparo e manutencéo das salas de atendimento com suprimento do
material necessario. Isolamento no campo operatério. Manipulagéo e classificagdo de materiais odontolégicos. Revelagao e montagem de
radiografias intraorais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou técnico
de higiene bucal junto a cadeira operatéria. Aplicacdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas periodontais.
Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal. Esterilizacdo de material. Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica
odontolégica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados.

PARA O CARGO DE TECNICO DE ELETROENCEFALOGRAMA

Identificagé@o dos estados de vigilia e sono; EEG nos estados de coma e morte encefélica (técnica de
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realizagdo); Atendimento do técnico de EEG a uma crise epiléptica (0 que observar, o que anotar e o que fazer com o paciente);
Identificacéo dos ritmos basicos de EEG; Identificagdo de apneias durante o sono; Condutas frente a um exame de rotina em vigilia;
Fungdo e utilizagdo dos filtros, sensibilidade e velocidade do papel; Identificacdo de eventos epilépticos e de outra natureza, como
cardiovascular e outras; Potencial evocado; Tipos de equipamentos utilizados na realizagéo do eletroencefalograma; Anatomia e fisiologia
do sistema nervoso central.

PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

Legislagdo. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higieniza¢éo, administragdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados
especiais, coleta de material para exame. Nogdes de microbiologia: infeccdo e desinfec¢do. Esterilizacdo de materiais. Preparo e
manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: preparo do leito, movimentacdo, transporte e higiene do paciente.
Alimentagéo do adulto e da crianga: dietas, administracdo. Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos.
Assisténcia aos pacientes nas eliminacdes. Verificagdo de sinais vitais. Aplicagdo de calor e frio. Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicagdo. Hidratagdo. Curativos. Sondagens. Cuidados no pré, trans e pds operatdrio. Prevencéo de acidentes. Primeiros
socorros. Assisténcia no pré-natal. Programas saude publica. Imunizagdes. Introdugéo as doengas transmissiveis: terminologia basica,
no¢cdes de epideminologia, esterilizagdo e desinfecgdo, doengas de notificagdo compulsoéria, isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas.
Preparo do corpo apds a morte. Procedimentos em clinica cirdrgica: obstétrica, pediatrica, centro cirlrgico e outros procedimentos de
acordo com as atribuigbes do profissional. Prevencdo e controle das infec¢gdes hospitalares. Socorros de Urgéncia: parada
cardiorespiratdria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de choque, convulsdes, afogamento, sufocamento,
choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras.

PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM - NASF

Legislagdo. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higieniza¢éo, administragdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados
especiais, coleta de material para exame. Nogdes de microbiologia: infeccdo e desinfec¢do. Esterilizacdo de materiais. Preparo e
manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: preparo do leito, movimentagdo, transporte e higiene do paciente.
Alimentag&o do adulto e da crianga: dietas, administracdo. Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos.
Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. Verificagdo de sinais vitais. Aplicagdo de calor e frio. Administragdo de medicamentos:
dosagens e aplicagdo. Hidratagdo. Curativos. Sondagens. Cuidados no pré, trans e pds operatdrio. Prevencéo de acidentes. Primeiros
socorros. Assisténcia no pré-natal. Programas saude publica. Imunizagdes. Introdugéo as doengas transmissiveis: terminologia basica,
nogdes de epideminologia, esterilizagdo e desinfecgdo, doengas de notificagdo compulsoéria, isolamento, infeccéo hospitalar, vacinas.
Preparo do corpo apés a morte. Procedimentos em clinica cirdrgica: obstétrica, pediatrica, centro cirlrgico e outros procedimentos de
acordo com as atribuigbes do profissional. Prevencdo e controle das infec¢gdes hospitalares. Socorros de Urgéncia: parada
cardiorespiratéria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de choque, convulsdes, afogamento, sufocamento,
choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras. Fundamentos
e praticas em atencao priméaria a saude e medicina de familia e comunidade. A estratégia de salde da familia. Estratégias de agdes de
promogao, protecdo e recuperacéo da saude. Gerenciamento de servicos de saude. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a
dinamica familiar, abordagem familiar. Promocgéo de ag¢des de educagdo em salde e agGes em parceria com a comunidade.

PARA O CARGO DE TECNICO DE NECROPSIA

Nocdes de anatomia e patologia humana. Nog¢des de Medicina Legal. Técnica de autdpsia: conhecimento dos instrumentos utilizados,
abertura de tronco e cranio, dissecagéo de 6rgéos. Técnicas de embalsamento.

PARA O CARGO DE TECNICO DE PROTESE DENTARIA

Nocdes basicas de Primeiros Socorros. Normas profilaticas, de higiene pessoal e de biosseguranca - (auto-cuidados e prevencéo de
contaminagdes). Planejamento da armac@o metdlica da protese removivel. Reproducdo dos modelos em revestimento. Escultura da
armacao metalica com fios de cera. Acrilizagdo. Acabamento e polimento. Planejamento para execugdo da dentadura. Reproducao dos
modelos da arcada em gesso. Montagem dos dentes. Escultura da gengiva. Acrilizagdo. Acabamento e polimento. Exercicio com fios e
alicates ortoddnticos para adestramento. Confecgdo de grampos e molas. Aplicagdo de resina ortoddntica. Acabamento e polimento.
Introducéo tedrica a prétese fixa. Modelo de trabalho com troquéis (dente unitario). Enceramento e escultura de coroas e pontes dentarias.
Fundi¢do. Soldagem. Usinagem e polimento. Materiais para recobrimento das estruturas metélicas de protese fixa com fins estéticos
(porcelana e resina fotopolimerizavel). Preparo do metal. Aplicagdo do opaco. Aplicagdo da porcelana. Aplicagdo de resina
fotopolimerizavel. Planejamento para execugéo da prétese sobre implantes. Modelo de trabalho. Sele¢do de componentes para fixagdo no
implante (pino). Enceramento e escultura da coroa (cimentadas ou parafusadas).

PARA O CARGO DE TECNICO DE SAUDE PUBLICA

Conceitos basicos, processo saude-doenca, histéria natural das doengas transmissiveis e medidas preventivas. Método epidemiolégico.
Comunicagéo em Saude. Participacéo da comunidade nos programas de saude. Planejamento do componente educativo dos programas
da saude. Conceitos de saude publica e saude coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. SUS e politica nacional de saude.
Aclbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, doenga mental, tuberculose, hanseniase.
Acdes de atengdo a vigilancia em saude: vigilancia epidemioldgica; vigilancia sanitaria e ambiental; vigilancia a saude do trabalhador.

PARA O CARGO DE TECNICO EM FARMACIA

NogOes de administracdo hospitalar. No¢des de organizacdo e funcionamento de farmacia. NogBes de estoque de medicamentos.
Dispensagédo de medicamentos. Preparacdo de formulas. Nogdes de farmacotécnica. Nogbes de farmacologia. Nogdes de higiene e
seguranga. Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998).
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PARA O CARGO DE TECNICO EM VETERINARIA

Normas e responsabilidade do técnico em veterinaria. Relagdo homem-animal. Cinofilia: grupos caninos, conformacéo fisica. Rotina
hospitalar: estabelecimentos veterinarios — diferengas e areas de atuagéo, coleta de informacgdes e psicologia associada, equipamentos de
uso hospitalar. Medicamentos. Felinos: constituicdo anatdmica, comportamento, reprodugdo. Nogdes basicas de anatomia animal: eixos
anatdmicos (padronizagdo da linguagem), partes do corpo, esqueleto, vasos sanguineos superficiais. No¢des basicas de fisiologia animal.
Contencgdo de cées e gatos: identificagdo e conduta em casos de emergéncia, no¢des basicas de comportamento animal, métodos de
contengdo, contencéo de filhotes e de animais politraumatizados. Antissepsia e desinfec¢do: esterilizagdo, conceito de antissepsia,
conceito de desinfecc¢éo, tipos de antissépticos e desinfetantes, utilizacdo adequada. Rotina clinica: protocolo vacinal, protocolo de
vermifugacéo, vias de administracéo, acesso venoso, aplica¢cdes subcuténeas, aplicagdes intramusculares. Rotina laboratorial: Coleta e
formas de envio, acondicionamento de material biolégico, sondagem nasogastrica, sondagem uretral, exames de imagem. Rotina
cirlrgica: preparo do ambiente cirlirgico, kits cirirgicos (montagem e esterilizagéo), preparo do animal, paramentagéo, cuidados no pés
imediato, instrumental cirargico, montagem das caixas, montagem da mesa cirdrgica, cuidados com limpeza e esterilizagdo do material,
instrumentagédo. Doencas especificas e cuidados especiais: doengas neuroldgicas, doengas respiratorias, afec¢cdes gastrointestinais,
afecgdes urogenitais, principais zoonoses, doencas infecto contagiosas. Nutrigdo animal. Feridas e curativos: classificacdo das feridas,
fases de cicatrizagéo, curativo, fraturas — tipos e cuidados especiais, doengas articulares. Gestagao, parto e cuidados neonatais.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA OS CARGOS DE AGENTE FISCAL DE SAUDE PUBLICA, DENTISTA, DENTISTA ESPECIALISTA — BUCOMAXILO FACIAL,
DENTISTA ESPECIALISTA — ENDODONTISTA, DENTISTA ESPECIALISTA — PACIENTES ESPECIAIS, DENTISTA ESPECIALISTA —
PERIODONTISTA, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA - NASF, FONOAUDIOLOGO - NASF, MEDICO
VETERINARIO, NUTRICIONISTA — NASF E TERAPEUTA OCUPACIONAL - NASF

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacao de textos. Ortografia. Acentuacéo. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacédo de verbos. Concordancia
entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagéo.
Sinbnimo e antdnimo. Separacgdo silabica. Relagdes entre fonemas e grafias. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Regéncias verbal e nominal.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos Ultimos seis meses em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, televisdo e internet. Historia e geografia do municipio de Taubaté. Sistema Unico de Salde: principios
basicos, limites e perspectivas. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Salude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE AGENTE FISCAL DE SAUDE PUBLICA

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Vigilancia epidemioldgica. Medidas de controle e prevengédo em
vigilancia epidemioldgica. Principais indicadores de saude coletiva: morbidade, mortalidade, letalidade. Sistema de informagdo em saude:
introducéo; sistema de informagdo. Programa 5S no servigo de saude: introdugao; objetivos do programa 5S; premissas do programa 5S;
Nocdes de organizacéo de farmécias: rotina usual para dispensa de medicamentos em geral, em uso continuo de antibiéticos e sujeito a
controle legal (Portaria 344/98-MS). Relacdo de medicamentos em geral, de uso continuo, antibiéticos e controlados. Importancia do
servico de limpeza no cuidado ao paciente. Biosseguranga: conceito; equipamentos de prote¢do individual; manuseio de material
pérfurocortante. Lavagem das maos: conceito, material necessario para lavagem das méaos; manejo de luvas.

PARA O CARGO DE DENTISTA

Etica Profissional e Legislacdo. Saude bucal preventiva e curativa. Doengas virais de transmissdo ocasional. Controle de infecgdes.
Odontopediatria. Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica. Protecéo radioldgica. Radiografia e revelagéo.
Diagnésticos em patologias bucais. Careologia: etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevengao. Fluorterapia, toxologia do
flaor. Fluorose: diagndstico e tratamento. Anestesia locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicagdes, acidentes,
medicagdo. Procedimentos cirirgicos de pequeno e médio porte, extragdo simples, sem odontosec¢éo e com odontosecgéo, extragdo com
alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e crdnicas, curetagem subgengival, técnicas, indicacdes e
contraindicagdes. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de prote¢do do complexo pulpodentario, materiais restauradores, indicagées
e contraindicacdes do tratamento ndo invasivo de lesdes de cérie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Orientacéo para a
saude

bucal. Atendimento clinico. Controle da lesé@o e reabilitagdo do usuario. Exames clinicos e diagnésticos. Participagdo nas acdes de
controle social. Participagdo junto a equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenagéo, supervisio e
execucgao de servigos, programas ou projetos na area de odontologia. Educacéo em saude.

PARA O CARGO DE DENTISTA ESPECIALISTA - BUCOMAXILO FACIAL

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico: diagnéstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico,
exames complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal, microbiologia e bioquimica bucal. Semiologia e
tratamento da carie dentaria e doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afecc¢des do tecido mole. Semiologia e tratamento das
afeccdes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afec¢des pulpares. Radiologia odontoldgica: técnica e interpretagao
radiografica. Anestesiologia odontologica: mecanismos de acdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria
restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atraumatico (ART), adequagdo do meio bucal e prote¢do do complexo dentina
polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral
menor: indicagbes e contra-indicagdes, exodontias, cuidados pré e poés-operatérios. Principios de traumatologia do sistema
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estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusédo: nog¢des gerais, prevengdo de mas oclusées. Epidemiologia da cérie
dentaria e das doencas periodontais. Métodos de prevencdo da carie dentaria e das doengas periodontais. Uso topico e sistémico do
flaor: niveis de prevencéo e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais.

PARA O CARGO DE DENTISTA ESPECIALISTA — ENDODONTISTA

Etica Profissional. Anatomia dentaria. Topografia da cavidade pulpar e do periapice. Histofisiologia do complexo dentino-pulpar.
Microbiologia relacionada a endodontia. Farmacologia: Receituario. Antiinflamatérios. Antibiéticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em
anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicagdes relacionadas a anestesia local. Prevengéo e tratamento de
emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevengédo das infec¢cdes odontogénicas. Métodos e técnicas de exame
em endodontia. Material e instrumental endoddntico. Assepsia e anti-sepsia na pratica endododntica. Alteragdes da polpa dental. Alteragdes
patolégicas do periapice. Acesso e preparo da camara pulpar. Tratamento conservador da polpa dental. Odontometria. Apicificagdo.
Instrumentagdo dos canais radiculares. Tratamento biomecénico dos canais radiculares: Biopulpectomia. Necropulpectomia. Medicagdo
intracanal. Obturacéo dos canais radiculares. Tratamento endoddntico em odontopediatria. Diagnéstico e tratamento das urgéncias em
endodontia: Pulpite reversivel. Pulpite irreversivel. Pericementite apical aguda. Abscesso apical agudo. Abscesso fénix. Reabsorgao
dentéaria. Trauma dental. Problemas endoddnticos e periodontais de interesse comum. Clareamento de dentes com alteragdo de cor.
Cirurgia em endodontia.

PARA O CARGO DE DENTISTA ESPECIALISTA — PACIENTES ESPECIAIS

Etica Profissional e Legislacdo. Saude bucal preventiva e curativa. Doengas virais de transmissdo ocasional. Controle de infecgdes.
Odontopediatria. Anamnese e cuidados especiais em assisténcia odontoldgica clinica. Protecéo radioldgica. Radiografia e revelagéo.
Diagnésticos em patologias bucais. Careologia: etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevencao. Fluorterapia, toxologia do
flaor. Fluorose: diagndstico e tratamento. Anestesia locorregional oral: técnicas, anestésicos, indicagdes e contraindicagdes, acidentes,
medicagdo. Procedimentos cirirgicos de pequeno e médio porte, extragdo simples, sem odontosec¢éo e com odontosecgéo, extragdo com
alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e crdnicas, curetagem subgengival, técnicas, indicacdes e
contraindica¢des. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de prote¢do do complexo pulpodentario, materiais restauradores, indicagbes
e contraindicagdes do tratamento néo invasivo de lesdes de carie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Orienta¢éo para a
saude

bucal. Atendimento clinico. Controle da leséo e reabilitagdo do usuario. Exames clinicos e diagnésticos. Participagdo nas acdes de
controle social. Participagdo junto a equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenagéo, supervisio e
execucdo de servigos, programas ou projetos na area de odontologia. Educagéo em saude. Comunicagéo verbal e ndo-verbal. Contencéo
fisica e mecanica. Sedagdo consciente. Anestesia geral. Conceito, classificacdo e protocolo de tratamento a pacientes: com fissuras
labiopalatais, pacientes oncol6gicos, pacientes soropositivos, hepatites virais e endocardite bacteriana, anemia, hemofilia, leucemia,
hipertensdo arterial, angina, diabetes, nefropatias, transplantados, anafilaxia e outras alergias medicamentosas, sifilis, tuberculose,
epilepsia, gestagédo, deficiéncias (fisica, intelectual, auditiva, visual e multipla).

PARA O CARGO DE DENTISTA ESPECIALISTA — PERIODONTISTA

Anatomia macroscoépica e microscopica do periodonto. Farmacologia: Receituario. Anti-inflamatério. Antibiéticos. Analgésicos. Drogas
utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicagOes relacionadas a anestesia local. Prevencéo e tratamento
de emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevencao das infecgées odontogénicas. Materiais e instrumentais
utilizados em periodontia. Afiagdo de instrumentos em periodontia. Instrumentagéo periodontal. Exames clinicos e radiograficos em
periodontia. Importancia da funcdo mastigatéria para o periodonto. Mecanismos de defesa da gengiva. Caracteristicas clinicas da
gengivite. Epidemiologia das doengas gengival e periodontal. Classificagcdo das doengas periodontais. Doengas gengivais da infancia.
Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Papel do calculo e da placa na doenca periodontal. Envolvimento de furca nas doencgas
periodontais. Trauma oclusal. Tratamento periodontal de pacientes com doengas sistémicas. Plano de tratamento em periodontia.
Controle quimico e mecanico da placa dental. Antibioticoterapia em periodontia. Tratamento das doengas gengivais agudas. Tratamento
dos abscessos periodontais. Consideragdes ortodonticas na terapia periodontal. Tratamento endoddnticoperiodontal associado. Principios
da cirurgia periodontal. Curetagem gengival. ctngivectomia e gengivoplastia. Espaco bioldgico. Cirurgias dsseas ressectivas e
reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneragdo 6ssea guiada. Efeitos das condi¢des sistémicas sobre o periodonto. Manutengéo
periodontal. Estética periodontal.

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Etica e legislagdo em enfermagem: principios basicos de ética. Implicagdes éticas e juridicas no exercicio profissional de Enfermagem.
Regulamentagdo do exercicio profissional. Epidemiologia e bioestatistica: estatisticas de salde. Histéria natural das doencas e niveis de
prevencéo. Vigilancia epidemioldgica. Epidemiologia das doencgas transmissiveis: caracteristicas do agente, hospedeiro e meio ambiente.
Meios de transmisséo, diagnéstico clinico e laboratorial, tratamento, medidas de profilaxia e assisténcia de Enfermagem. Imunizagdes:
cadeia de frio, composicdo das vacinas, efeitos adversos, recomendagfes para sua aplicagdo. Atengdo a saude da crianga e do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Atengdo as saudes bucal e mental. Fundamentos de Enfermagem. Processo de
Enfermagem. Prevencgéo e controle de infec¢é@o hospitalar. Biosseguranga. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes clinicos e cirlrgicos.
Atuacdéo do enfermeiro em Centro Cirdrgico e Centro de Material e Esterilizagdo. Atuacdo do enfermeiro em Pronto Socorro e em
situagdes de emergéncia. Assisténcia de Enfermagem materno-infantil. Administragdo em Enfermagem: principios gerais da administragcéo
e fungdes administrativas: planejamento, organizacao, direcdo e controle.

PARA O CARGO DE FARMACEUTICO

Objetivos e fungdes da farmacia hospitalar, legislagdo farmacéutica, administragcdo aplicada a farméacia hospitalar, politica nacional de
medicamento, centro de informagdo sobre medicamentos, padroniza¢do de medicamentos, atencéo farmacéutica, sistema de distribui¢céo
de medicamentos em farmacia hospitalar, logistica e gestdo de estoque, terapia antineoplasica, terapia nutricional parenteral,
farmacovigilancia, principio de ag¢do de medicamento, absorcéo, distribuicdo, farmacocinética, biotransformagédo, biodisponibilidade,
interacdes e incompatibilidade medicamentosa, farmacoeconomia, farmacotécnica hospitalar, controle de qualidade de produtos
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farmacéuticos, material médico-cirargico hospitalar, controle de infec¢éo hospitalar: anti-sépticos, desinfetantes e esterilizantes, portaria n°
344/98 (medicamentos controlados e entorpecentes).

PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA - NASF

Anatomia palpatdria. Plasticidade do mdusculo esquelético. Imaginologia. Farmacologia aplicada a traumato-ortopedia. Cadeias
musculares. Avaliagdo funcional em ortopedia e traumatologia. Fisiopatologia e tratamento das lesfes traumaticas e ortopédicas.
Principios de reabilitacdo fisica em traumatologia e ortopedia. Reabilitagdo aquatica, fisiologia e fisiopatologia cardiopulmonar. Patologias
do joelho e ombro. Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e cardiovasculares. Fisioterapia em
unidades de terapia intensiva. Ventilagdo mecéanica invasiva e nao-invasiva: principios, indicagdes, modos ventilatorios, ajustes e
complicagcdes. Manejo do doente neurologico: avaliagdo e tratamento. Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos
auxiliares (orteses e proteses). Eletrotermo e fototerapia. Bandagens funcionais. Nogdes de EMG/Biofeedback. Hidrocinesioterapia.
Mobilizagéo neural. Traumas de face e DCMs. Terapia manual (MMII). Cinesioterapia. Etica profissional. Fundamentos e praticas em
atengdo primaria a salde e medicina de familia e comunidade. A estratégia de salde da familia. Estratégias de agdes de promogéo,
protecdo e recuperacdo da saude. Gerenciamento de servicos de salde. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinamica
familiar, abordagem familiar. Promog¢éo de acdes de educagdo em saude e agdes em parceria com a comunidade.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO - NASF

Anatomia e fisiologia dos 6rgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Sistemas e processos de comunicagéo: 6rgados responsaveis.
Patologias fonoaudiolégicas: conceito, etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos
neurolégicos ligados a linguagem: estruturas, processos neuroldégicos envolvidos na fala, voz, audigdo, linguagem. Terapia
fonoaudiolégica: niveis de prevengdo, intervengdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducacdo da degluticdo atipica. Reabilitagéo
fonoaudiolégica: afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias,
atrasos de linguagem por transtornos. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagnésticos e prognosticos. Avaliagdo das alteragdes auditivas em
adultos e criangas. AlteragGes das funcdes estomatognaticas: avaliagdo e terapia miofuncional. Distirbios de succéo, degluticdo e
mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas. Principais testes complementares. Etica profissional. Fundamentos e praticas em
atengdo priméaria a salde e medicina de familia e comunidade. A estratégia de salde da familia. Estratégias de a¢des de promogéo,
protecéo e recuperacdo da salde. Gerenciamento de servicos de saude. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinamica
familiar, abordagem familiar. Promogéo de a¢des de educagdo em salude e agcdes em parceria com a comunidade.

PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO

Epidemiologia: geral e aplicada: principios, definicdes e classificagbes. Cadeia epidemioldgica de transmissdo das doengas. Métodos
epidemioldgicos aplicados & saude publica: definicbes e conceitos, levantamentos de dados, estatistica de morbidade, proporgdes,
coeficientes e indices em estudos de saude, coeficientes ou taxas de mortalidade, morbidade e letalidade. Imunologia: conceitos gerais
sobre antigenos e anticorpos. Células do sistema imunolégico. Mecanismos da resposta humoral. Técnicas imunoldgicas. Biologia
molecular: conceitos basicos. Zoonoses: conceituacéo e classificagdo. Etiologia, patogenia, sintomatologia, epidemiologia, diagnostico,
prevencgédo e controle das seguintes zoonoses: raiva, dengue, febres hemorragicas, febre amarela, encefalites, leptospirose, bruceloses,
tuberculoses, salmoneloses, estreptococoses e estafilococoses, doenca de Lyme, pasteureloses, yersinioses, clostridioses, criptococose,
histoplasmose, dermatofitoses, leishmanioses, toxoplasmoses, doenca de Chagas, driptosporidiose, dirofilariose, toxocariase,
teniase/cisticercose, equinococose, ancilostomiases. Biologia, vigilancia e controle de populagdes de animais domésticos. Biologia,
vigilancia e controle de populagfes de animais sinantrépicos que podem causar agravos a saude: quiropteros, roedores, insetos rasteiros,
artropodes pegonhentos, mosquitos, carrapatos e pombos.

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA - NASF

Etica Profissional e Legislacdo. Conceitos basicos de nutricdo. Nutriio nas diferentes fases da vida. Dietoterapia. Microbiologia de
alimentos. Controle higiénico e sanitario dos alimentos. Técnicas dietéticas de prépreparo e preparo de alimentos. Conceitos de
administragdo. Desnutricdo. Fundamentos sobre as principais leis de alimentos/vigilancia sanitaria (hortifrutigranjeiros, enlatados,
embutidos, carnes etc). Concepgdes de programas de merenda escolar e suplementacdo alimentar em escolas. Enfase em ambientes
coletivos (hospitais), elaborando sugestes de cardapios especificos a diferentes necessidades. Desnutricdo. Obesidade. Diabetes. O
papel do nutricionista nas unidades extra-hospitalares (U.B.S., ESF e NASF). Fundamentos e praticas em atengdo primaria & saude e
medicina de familia e comunidade. A estratégia de saude da familia. Estratégias de agbes de promogédo, prote¢éo e recuperagdo da
saude. Gerenciamento de servicos de saude. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinadmica familiar, abordagem familiar.
Promocao de ag6es de educacéo em saude e agdes em parceria com a comunidade.

PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL - NASF

O processo saude-doenca. Doenga mental e cultura. Nogdes basicas de psicopatologias. Psicodinamica nas farmaco-dependéncias.
Psicoses. Histérico da terapia ocupacional. Terapia ocupacional psicodinamica (Fidler e Fidler). Teorias e técnicas da terapia ocupacional
em saude mental. Terapia ocupacional no tratamento das farmaco-dependéncias. A utilizacdo de grupos de atividades. Terapia
ocupacional e reabilitagdo psicossocial. Terapia ocupacional e reabilitacdo profissional. Terapia ocupacional e saude do trabalhador.
Fundamentos e praticas em atengéo primaria a saide e medicina de familia e comunidade. A estratégia de saude da familia. Estratégias
de acgdes de promocéo, protecdo e recuperagao da salde. Gerenciamento de servigos de salde. Conhecimento sobre o ciclo vital, a
estrutura e a dindmica familiar, abordagem familiar. Promogéo de acdes de educagdo em salde e agdes em parceria com a comunidade.

PARA OS CARGOS DE MEDICO - CLINICO GERAL E MEDICO ESPECIALISTA: CARDIOLOGISTA, FISIATRA,
GASTROENTEROLOGISTA, GINECOLOGISTA, INFECTOLOGISTA, NEUROCIRURGIAO, NEUROLOGISTA, OFTALMOLOGISTA,
ORTOPEDISTA, OTORRINOLARINGOLOGISTA, PEDIATRA, PSIQUIATRA, REUMATOLOGISTA, UROLOGISTA E VASCULAR;
MEDICO NECROPSISTA
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LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacéo. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacgédo de verbos. Concordancia
entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao.
Sinénimo e antdnimo. Separacgdo silabica. RelagOes entre fonemas e grafias. Processos de coordenacgdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Regéncias verbal e nominal.

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei
8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de agbes de promogéo, protecéo e recuperagdo da
saude. Doengas de notificagdo compulséria. Enfase em salde coletiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE MEDICO - CLINICO GERAL

Cddigo de ética médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas do aparelho
cardiovascular; doengas do aparelho respiratério; pneumonias; doencas do tecido conjuntivo e musculoesqueléticas; afec¢des e doencgas
do aparelho digestivo; doengas sexualmente transmissiveis; doengas renais e do trato urinario; doengas enddécrinas e do metabolismo;
doencas reumatoldgicas; doencas hematolégicas e oncologicas; doengas neuroldgicas; doencas da hipéfise e da adrenal; doencas
psiquiatricas; doengas infecciosas; doencas ginecoldgicas; doencas dermatoldgicas; doencas oculares; doengas do nariz, ouvido e
garganta. Transfus6es de sangue e derivados. Urgéncia e emergéncia.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — CARDIOLOGISTA

Caddigo de ética médica. Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos diagnésticos:
eletrocardiografia. Ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas
cianoticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertenséo arterial. Isquemia miocardica. Doenga reumatica. Valvopatias: diagnostico
e tratamento. Miocardiopatias: diagnostico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas:
diagndstico e tratamento. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio.
Doencas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonal. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infecgdes pulmonares.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA - FISIATRA

Caddigo de ética médica. Anatomia, cinesiologia, fisica, biofisica e fisiologia. Patologias neuroldgicas, cirdrgicas, traumato-ortopédicas,
reumatoldgicas e cardiovasculares. Insuficiéncia cardiaca. Semiologia fisiatrica: observagéo clinica geral e especifica (anamnese dirigida,
exame clinico especifico, exame cinesioldgico, eletrodiagnéstico classico (RD), eletromiografia, curva Intensidade/Duracéo, velocidade de
condugdo motora e de condugédo sensitiva), avaliagdo global, diagndstico e progndstico de reabilitacdo. Terapéutica fisiatrica: fisiologia do
calor superficial e do calor profundo, fototerapia, hidroterapia, eletroterapia, cinesioterapia, tragdo vertebral, massagem, orteses e proteses
e prescricbes dos meios terapéuticos. Reabilitagdo geral em cirurgias plasticas e reparadoras, cirurgia toracica, clinica médica,
dermatologia, oftalmologia, patologia traumato-ortopédica, paciente geriatrico, pediatria, obstetricia e em doencas -cardiacas,
ginecoldgicas, neuroldgicas, otorrinolaringolégicas, pulmonares, proctologicas, reumatoldgicas, urolégicas e vasculares periféricas.
Administragdo: organizacdo e administracdo de servicos de medicina fisica e reabilitagdo, formas de atuagdo da Medicina Fisica e
reabilitacdo segundo a natureza da instituigdo em que opera, disposigao fisica e condicdes ambientais basicas, estrutura orgéanica e
dindmica da equipe de reabilitagao.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — GASTROTAENTEROLOGISTA

Cddigo de ética médica. Patologias mais frequentes da boca. Es6fago: doenca do refluxo gastroesofagico, hérnia de hiato e tumores.
Estdmago e duodeno: gastrites, Helicobacter pylorii, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta e tumores. Intestino delgado:
ma absorcao intestinal, doencas inflamatérias agudas, doenga celiaca, doengas inflamatdrias cronicas, patologia vascular dos intestinos e
tumores. Intestino grosso: diarreias agudas e cronicas, constipacéo e fecaloma, doencga diverticular dos célons, retocolite ulcerativa
inespecifica, doenga de Crohn, pdlipos, obstipacédo. parasitoses intestinais. Figado: doengas metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado,
hepatites agudas virais e néo virais, hipertenséo portal, cirrose hepatica, ascite, encefalopatia, hepatica e tumores. Vias biliares: discinesia
biliar, litiase biliar, colangites e tumores. Pancreas: pancreatite aguda e crénica, cistos pancreaticos e tumores. Outras afecgbes do
aparelho digestivo: esquistossomose mansoni, doenca de Chagas, peritonites, abdome agudo, suporte nutricional em gastroenterologia.
Disturbios funcionais do aparelho digestivo: dispepsia, colon irritavel e intolerancias alimentares. Fisiologia digestiva. Diagnose em
gastroenterologia: endoscopia bidpsia, radiologia do aparelho digestivo. Cirurgia videolaparoscopica e cirurgia para obesidade marbida.
Endoscopia, manometria e phmetria esofagica, ecografia abdominal, aspectos psicolégicos da bulimia, depresséo e obesidade. Provas
funcionais: balango de gorduras, teste de Schi. Conhecimento dos diagnoésticos diferenciais e os principais exames subsidiarios para
confirmar ou afastar o diagnéstico, bem como o tratamento clinico, cirargico e de apoio.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho genital e reprodutor feminino. Ginecologia geral. Consulta ginecoldgica. Patologia do trato genital inferior
e leucorreia. Ginecologia infanto-juvenil. Embriologia. Reproduc¢éo humana. Periodos da evolucdo genital e fungdes dos 6rgéos genitais.
Mecanismo neuroenddcrino do ciclo menstrual. Ciclos dos 6rgéos genitais. Ciclo menstrual e suas alteragfes. Tensdo pré-menstrual.
Propedéutica. Hemorragia uterina disfuncional. Uroginecologia. Tumores do ovario. Infec¢cdes genitais. Patologia benigna e maligna da
mama. Miomas. Dor pélvica. Violéncia sexual. Endocrinologia ginecolégica. Neoplasia de colo uterino. Neoplasia do endométrio.
Endometriose. Neoplasia de ovario. Anticoncepgdo. Amenorreias. Climatério. Doengas Sexualmente Transmissiveis.



PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — INFECTOLOGISTA

Cadigo de ética médica. Sindrome febril. O paciente febril. Patogenia da febre. A resposta da fase aguda. Febre de origem indeterminada.
Hospedeiro imunocomprometido. O paciente neutropénico febril. Infecgdes hospitalares. Gripe e resfriado. Diagnéstico diferencial das
doencas exantematicas. Orofaringites infecciosas agudas. Pneumonia pneumocécica. Pneumonia por aspiragdo. Mononucleose
infecciosa. Toxoplasmose. Citomegalovirose. Endocardite infecciosa. Doenga reumatica. Infecgdes estafilococicas. Meningite bacteriana.
Parasitoses intestinais. Esquistossomose mansoni. Acidentes ofidicos e aracnidicos. Dengue e febre amarela.

Hepatites por virus A, B e C. Tuberculose. Hanseniase. Antimicrobianos. Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome de
imunodeficiéncia adquirida. Leishmaniose. Malaria. Doenga de Chagas.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — NEUROCIRURGIAO

Cddigo de ética médica. A cirurgia e a ética médica. Bases da cirurgia: respostas endocrinas e metabdlicas ao trauma. Equilibrio
hidroeletrolitico e nutricdo. Choque. Infeccéo e cirurgia. Neuroanatomia. Traumatismos cranio-encefalicos: diagnéstico e tratamento.
Complicages tardias de traumatismos cranio-encefalicos: diagnéstico e tratamento. Hipertenséo craniana e suas causas: diagndstico e
tratamento. Tumores de telencéfalo: diagnostico, tratamento e prognéstico. Metastases para o S.N.C.: diagndstico e tratamento.
Abscessos cerebrais: diagnoéstico e tratamento. Tumores da regido da sela tarsica (supraselares, intraselares e paraselares): diagnéstico e
tratamento. Disturbios da circulagéo do liquor: diagndstico e tratamento. Aneurismas do S.N.C.: diagnéstico, prognéstico e tratamento.
Hemorragia subaracnéidea expontanea. Tumores de fossa craniana posterior (cerebelares, de tronco cerebral e do angulo cerebelo-
pontino): diagnéstico, tratamento e progndstico. Traumatismos de coluna vertebral: diagndstico e tratamento. Tumores do canal vertebral.
Hérnias de disco vertebrais. Malformag8es congénitas do S.N.C.: diagnoéstico, tratamento e prognéstico. Patologias neurologicas no
paciente imunodeprimido: diagnoéstico, tratamento, progndstico. Urgéncia e emergéncia.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — NEUROLOGISTA

Codigo de ética médica. Semiologia neuroldgica: achados normais e patoldgicos, sindromes neurolégicas. Exames para-clinicos:
indicacdo e interpretagdo dos achados de liquor, eletroencefalograma, eletroneuromiograma, tomografia computadorizada, ressonancia
magnética, angiografia e potenciais evocados. Disturbios do desenvolvimento: encefalopatia estatica (PC), sindrome de hiperatividade
com déficit de atencéo, sindrome de Down, sindrome do X-fragil, hipotireoidismo congénito e autismo. Infec¢des do Sistema Nervoso
Central: meningite bacteriana aguda, meningo-encefalite tuberculosa, meningo-encefalite viral, cisticercose, infec¢des fungicas, sifilis, HIV.
Doengas cerebro-vasculares: AVC isquémico, AVC hemorragico, hemorragia subaracnoide. Cefaleia: classificagédo, enxaqueca, cefaleia
tensional, arterite temporal. Epilepsia: classificacdo, convulsdes febris simples, epilepsias parciais, epilepsias generalizadas, sindromes
epilépticas, tratamento. Distdrbios do movimento: parkinsonismo, coreo-atetoses, distonias, tremores. Deméncias: doenca de Alzheimer,
doenca de Pick, doenca de Creutzfeldt-Jakob, pseudo-deméncia, deméncias trataveis. Tumores do sistema nervoso central: tumores
primarios, tumores metastaticos, manejo clinico. Doengas do sistema nervoso periférico: neuropatias hereditarias e adquiridas, doengas do
neurdnio motor, miopatias congénitas, miopatias inflamatérias, miastenia gravis. Manifesta¢des neuroldgicas das doengas sistémicas.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — OFTALMOLOGISTA

Cadigo de ética médica. Refragdo: conceitos sobre os diversos erros refracionais, anisometropia, exame de refragéo, prescri¢céo de 6culos,
conceito e uso do equivalente esférico na prescricdo de 6culos, e conhecimentos sobre os materiais das lentes de 6culos, tipos de
bifocais, multifocais, indicagdes e contraindicagdes. Patologia ocular externa: conjuntivites virais, bacterianas, alérgicas e outras. Ceratites
herpéticas, traumaticas, por olho seco, e outras: causas e tratamentos. Ceratopatia bolhosa: causas e tratamentos. Ulcera de cérnea:
causas e tratamentos. Trauma ocular: o que fazer e o que ndo fazer em casos de traumas mecanicos perfurantes, nao perfurantes,
quimicos e outros. Tratamento cirurgico do trauma perfurante ocular. Estrabismo: classificagéo, propedéutica béasica e tratamento cirargico
e ndo cirargico. Ambliopia: prevencgdo, diagndstico e tratamento. Uveites: diagnéstico e tratamento dos principais tipos de uveites:
toxoplasmose, Vogt-Koyanagi-Harada, Behget, Tuberculose, uveites reumaticas e herpéticas. Aids e olho: diagndstico e tratamento de
CMV, neurocriptococose, tuberculose, lues e outras alteragdes. Orbita. Oftalmopatia de Graves: diagnéstico e tratamento. Glaucoma:
diagndstico e tratamento do glaucoma primario de angulo aberto e do glaucoma agudo. Retina: diagnéstico e tratamento do descolamento
de retina: conceitos gerais. Retinopatia diabética: diagnostico e tratamento. Retinopatia hipertensiva: diagnoéstico.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — ORTOPEDISTA

Cddigo de ética médica. Principios do atendimento clinico: anamnese, no diagndstico e na orienta¢do. Introducdo ao estudo da
biomecanica. Biomecanica localizada (MMSS, MMII e Coluna). Embriologia humana. Histogénese 6ssea. Fisiologia e bioquimica éssea.
Consolidacdo e retardamento de consolidacdo das fraturas. Doengas Osseas metabolicas. Disturbios congénitos da osteogénese do
desenvolvimento. Deformidades congénitas. Exame musculo-articular. Osteomielites e pioartrites. Infeccdes dsseas especificas.
Tratamento de sequelas de paralisia infantil. Paralisia obstétrica. Paralisia cerebral. Cervicobraquialgias. Pé plano postural. Afecges
ortopédicas comuns da infancia. Pé equinovaro congénito. Hallux Valgus. Lombalgia. Lombociatalgia e hérnia discal. Escoliose.
Espondilolise e espondilolistese. Epifisiolistese proximal do fémur. Osteocondrites. Moléstia de Perthes. Displasia congénita do quadril.
Tratamento das artroses do MMIl. Ombro doloroso. Tumores Gsseos. Fraturas expostas. Fraturas de escafoide. Fraturas e luxagdes do
carpo. Fraturas do punho (fratura de Colles). Lesdes trauméticas da mao. Fraturas dos ossos do antebrago. Fraturas supracondilianas do
Umero na crianga. Fraturas e luxagdes da cintura escapular. Fraturas do Umero. Fraturas e luxa¢des da cintura pélvica. Fraturas do tergo
proximal do fémur. Fraturas do colo do fémur na crianga. Fraturas supracondilianas do fémur. Fratura do joelho. Lesdes ligamentares e
meniscais do joelho. Fratura da diafise tibial e Fraturas do tornozelo. Fratura dos ossos do tarso. Anatomia e radiologia em Ortopedia e
Traumatologia. Anatomia do sistema Gsteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasos e nervos. Anatomia cirdrgica: vias
de acesso em cirurgia ortopédica e traumatolégica. Farmacologia.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — OTORRINOLARINGOLOGISTA

Caodigo de ética médica. Anatomia e fisiologia do ouvido. Fisiologia do aparelho vestibular. Audiologia. Patologia e tratamento do ouvido
externo, do ouvido médio e do ouvido interno. Otoneurologia. Anatomia e patologia do nervo facial. Anatomia e fisiologia do nariz e seios
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paranasais. Diagnostico, patologia e tratamento das doencas crbnicas do nariz e seios paranasais. Micoses. Granulomas nasais.
Anatomia e fisiopatologia da cavidade bucal, faringe, laringe e pescoc¢o. Patologias e tratamento das glandulas salivares, cavidade bucal,
faringe e laringe. Disturbios da fala e da linguagem. Alergia em Otorrinolaringologia. Estudo radiolégico e endoscépico. Procedimentos
cirargicos. Propedéutica instrumentada.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — PEDIATRA

Cddigo de ética médica. O recém-nascido (RN): principais caracteristicas e cuidados com o recém-nascido de termo e o prematuro,
diagndstico e tratamento das doengas mais comuns do RN, infecgbes congénitas. Crescimento e desenvolvimento do lactente, préescolar
e escolar. Atencéo integral a crianca em idade escolar: assisténcia individual e agdes coletivas de saude na creche e na escola.
Adolescéncia: crescimento e desenvolvimento — principais caracteristicas e variabilidade normal, principais problemas de saide do
adolescente. Alimentacdo: aleitamento materno, orienta¢cdes alimentares para a crianga e para o adolescente. Imunizagdo: esquema
basico, imunizagdo em grupos de risco. Diarreia aguda e cronica. Aspectos epidemioldgicos, diagnéstico e tratamento. Terapia de
reidratacdio oral. Afeccdes de vias aéreas superiores: aspectos epidemioldgicos, diagndstico e tratamento das principais afecgdes: rinite,
rinossinusite, otite, faringoamigdalite e laringite. Afec¢des de vias aéreas inferiores: aspectos epidemioldgicos, diagnéstico e tratamento
das principais afecg¢des: chiado no peito, asma e pneumonia. Distrofias: desnutri¢do, desvitaminoses, anemias carenciais: aspectos
epidemioldgicos, diagndstico e tratamento. Parasitoses intestinais: aspectos epidemioldgicos, diagndstico, tratamento e prevengao.
Doengas infecciosas proprias da infancia. AIDS na infancia: diagnéstico inicial e cuidados na Unidade Basica de Saude. Problemas
oftalmolégicos mais comuns na infancia. Tuberculose: aspectos epidemiologicos, manifestagdes clinicas, diagnostico e tratamento.
Infecgdo do trato urinario. Glomerulonefrite aguda. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Hipotiroidismo congénito. Diabetes mellitus. Anemias
hemoliticas e purpuras. Diagnéstico precoce das neoplasias mais comuns na infancia. Convulsées. Meningites. Artrites e artralgias:
principais etiologias e diagnostico diferencial na infancia e adolescéncia. Dores recorrentes: abdominal, cefaleia e dor em membros.
Adenomegalias e hepatomegalias: principais etiologias e diagndstico diferencial na infancia e na adolescéncia. Dermatopatias mais
frequentes na infancia e na adolescéncia. Problemas cirirgicos e ortopédicos mais comuns na infancia e na adolescéncia. A crianga vitima
de maus-tratos: aspectos psicossociais, diagnéstico e conduta. Acidentes na infancia. Aspectos epidemioldgicos, diagnéstico e conduta
nos acidentes mais frequentes na infancia e na adolescéncia. Saude da Crianga Brasileira. Alimentagdo. Desnutricdo. Desidratagéo.
Problemas ortopédicos. Morbidade e mortalidade infantil. Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunolégicos, psicoafetivos e
socioecondmicos. Afec¢cdes mais comuns: infectocontagiosas, cirtrgicas, do aparelho digestivo, ortopédicas, do aparelho respiratério, do
aparelho cardiocirculatério, do aparelho urinario, endocrinolégicas, do Sistema Nervoso Central, dermatolégicas.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — PSIQUIATRA

Caodigo de ética médica. Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais organicos.
Transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos
alimentares. Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia.
Eletroconvulsoterapia. Nogdes psicodinamicas de funcionamento mental. Modalidades psicoterapicas e psicodindmicas. Desenvolvimento
psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e ambulatoriais. Politica e Diretrizes da Saude Mental — Lei 10.216
(Rede Substitutiva).

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — REUMATOLOGISTA

Cddigo de ética médica. Estrutura e fungéo do tecido conectivo. Artrite reumatoide. Artrites infecciosas. Lupus eritematoso sistémico.
Esclerose sistémica. Vasculites. Miopatias inflamatérias. Amiloidose. Gota. Policondrites. Osteoartrites. Artrites e doencgas sistémicas.
Reumatismo néo articular. Tumores articulares.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — UROLOGISTA

Cadigo de ética médica. Sistemas de disturbios do trato urinario. Exame fisico do trato urinario. Refluxo vésico-ureteral. Infecgdo urinaria.
Moléstia sexualmente transmitida. Calculose urinaria. Cancer de bexiga, pelve e ureter. Neoplasias renais. Neoplasias da prdéstata.
Prostatites. Tumores genitais. Bexiga neurogénica. Insuficiéncia renal cronica. Doengas do pénis e uretra masculina. Impoténcia sexual.
Infertilidade. Hipertenséo arterial renovascular. No¢des sobre terapia de substituicdo da fungdo renal. Vasectomias: indicagdes perante a
lei e ética médica. Traumas renais, uretrais, vesicais, da regido escrotal e do pénis: diagndstico e tratamento. Choque: repercussdes para
os diversos 6rgaos e sistemas, altera¢des hidroeletroliticas e do equilibrio &cido-basico, diagndstico e tratamento. Suporte nutricional em
cirurgias enteral e parenteral. Tumores benignos e malignos de rins, suprarrenais e testiculos: diagnéstico, estadiamento e tratamento.
Endoscopia em urologia: diagnéstico, indicagdes cirlrgicas e resultados. Litotripsia extracorpérea: indicagdes e resultados. Radiologia em
urologia: indicagdes e resultados. Malformag8es congénitas do trato urinario:

diagndstico, tratamentos e resultados. Cirurgias laparoscopicas em urologia: indicagbes e resultados. Patologias sistémicas com
repercussoes urologicas: diagndésticos e tratamentos. Emergéncias uroldgicas: diagnéstico e tratamento. Tratamento de complicagbes em
cirurgias uroldgicas. Litiase urinaria e suas complicagdes: diagnoéstico e tratamento.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA — VASCULAR

Caodigo de ética médica. Arteriosclerose (ocluséo arterial crénica). Tromboangiite obliterante. Pré-diabético. Aneurismas. Oclusao arterial
aguda. Trauma arterial. Arterites. Sindrome do desfiladeiro toracico. Isquemias viscerais. Insuficiéncia vascular cerebral. Fistulas
arteriovenosas. Linfedemas. Varizes. Trombose venosa profunda. Hipertensdo venosa cronica. Amputagfes. Angiografias. Laboratério
vascular.

PARA O CARGO DE MEDICO — NECROPSISTA

Anatomia e patologia humana. Medicina Legal. Exame do cadaver e suas visceras. Técnicas de autdpsia: conhecimento dos instrumentos
utilizados, abertura de tronco e cranio, dissecacdo de 6rgédos. Técnicas de embalsamento. Relatério da necropsia. Preenchimento da
declaragao de 6bito.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAQ (CANDIDATO DESEMPREGADO — SOLICITAGAO DE ISENGAOQ)

MODELO DA DECLARAGCAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

CONCUROS PUBLICO — EDITAL 003/2011 — PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE

DECLARACAO
Eu, , RGn° , CPF n° , DECLARO, sob pena
das sangbes cabiveis, para fins de isencdo do valor da taxa de inscrigéo prevista na Lei n° 3.371, de 30 de maio de 2000 e de acordo
como o Edital do Concurso Publico 003/2011 da Prefeitura Municipal de Taubaté, para o cargo de , que

me encontro na condicdo de desempregado conforme informag¢des abaixo:
1) Ultima atividade:
2) Local em que era executada:
3) Por quanto tempo tal atividade foi exercida:
4) Data do desligamento:
5) Nome da Empresa:
6) Valor da Renda:

, ___de maio de 2011.

Assinatura do Candidato

CRONOGRAMA

Datas Provaveis Eventos
04/05/2011 Publicacéo do Edital de Abertura de Inscri¢cdo no jornal oficial pela PREFEITURA.
09 a 25/05/2011 Periodo de Inscricdo via Internet.
09 e 10/05/2011 Periodo de solicitagcéo de isencdo das inscri¢des.
20/05/2011 Publicacéo da listagem de deferimento dos pedidos de isencdo no site do Instituto Qualicon.
20 a 25/05/2011 Periodo dellnscrlg?o para os candidatos que obtiveram indeferimento no pedido de isen¢éo
da taxa de inscricéo.
10/07/2011 Aplicagcao das Provas Objetivas.
26/07/2011 Divulgagao do resultado provisério das Provas Objetivas no Pago Municipal, em jornal oficial e
no site do INSTITUTO QUALICON.
10/08/2011 Publica¢éo da homologagéo do resultado final no Pago Municipal, em jornal oficial e no site do
INSTITUTO QUALICON.

As informagbes decorrentes de todas as fases do Concurso Publico poderdo ser obtidas via internet através do enderego
www.institutoqualicon.org.br.

REALIZACAO:
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